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Hayatta en hakiki miirsit ilimdir, fendir.

Mustafa Kemal ATATURK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak;

Sénmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!

Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yagarim.
Hangi ¢i1lgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmissa ¢elik zirhli duvar,
Benim iman dolu g6gsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir iman1 bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar1 ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi glinler Hakk’1n...
Kim bilir, belki yarm, belki yarindan da yakin.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plan: 2024-2028

3

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gegme, tani:
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalar1 alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda figkiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, {1ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-1 miicerret gibi yerden nasim;

O zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal

Mehmet Akif ERSOY
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( ) ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tink genchg! Buinci vazfen, Tinrk
istiklalmi, Tiwk — cumhwiyvetimi, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etinektir.

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane
temeli budwr. Bu temel, senin, en kivineth
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum
etmek istevecek, dahili ve harici, bedhahlaimm olacaktir. Bir
gin, 1istiklal wve cumhwiyeti miidafaa mecbhwiyetine
diisersen, vazifeyve atilmak icin, icinde bulunacagm vaziyvetin
mnkan ve seraitini diisiimmeveceksin! Bu imkan ve serait,
cok nAmiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
cumhwiyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali
gorillmemis bir galibivetin miimessili olabilirler. Cebren ve
hile ile aziz vatanm, butiin kalelern zapt edilimis, biitiin
tersanelerine giilmis, biitin  ordulann  dagiihmis  ve
memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin
dahilinde, iktidara salip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
menfaatlerini, miistevlilerin siyvasi emelleriyle tevhit
edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap wve Dbitap
diismiis olabilir.

Ey Tiuk istikbalinin evladr! Iste, bu ahval ve serait

icinde dali, wvazfen; Tink istiklal wve cumhwiyvetima
kurtarmakti! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarmdaki asil

& A

Mustafa Kemal ATATURK

kanda, mevcuttur!
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Okul/Kurum Bilgileri

ili: BURSA

Tlgcesi: OSMANGAZI

Fatih Mh. Adalet Cd. Findikl1
Adres: Sk. No.1 Osmangazi/BURSA

Cografi Konum

(link)

https://bit.ly/2Ts6dlj

Telefon
NumaraSl (224) 272 2251

Faks Numarasi:

(224) 272 2250

e-Posta
Adresi: 974237@meb.k12.tr

Web sayfasi
adresi:

http://fatihktml.meb.k12.tr/

Kurum (974937
Kodu:

Ogretim Sekli:

Tam Giin
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SUNUS

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari i¢in
sistemli ve planl bir calismay1 kaginilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve gelisen ortamlarda ¢agin
gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz,
belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir.

Sosyal ve ekonomik yonden gelismis her iilke, egitime biiylik 6nem vermis, egitim sayesinde
hedefledigi noktaya ulagmistir. Clinkii egitim; her insanin yasaminda, her toplumun, her tilkenin
geleceginin garanti altina alinmasinda en etkin ve asla ihmale gelmeyecek ¢ok onemli bir
faktordiir. Bu nedenle kamu kaynaklarini etkin kullanarak, kentin ve iilkenin ihtiyaglarina cevap
verebilmek; kaynaklarin verimli kullanilmasi gerektigini géz 6niinde bulundurarak, ihtiyaglar
arasinda Oncelik ve planlama ¢aligmasi yapmak; tiim bu ¢alismalart yaparken kurumlara biitge

disiplini, katilimcilik, izleme, degerlendirme aliskanligi ve hesap verme sorumlulugu
kazandirmak hedefimizdir.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak diislincesiyle siirekli yenilenmeyi ve kalite
kiiltiirinii kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Kalite kiiltiirii olusturmak i¢in egitim ve
Ogretim basta olmak {izere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yap,
toplumla iliskiler ve kurumlar arasu iliskileri kapsayan 2024-2028 Stratejik Plant hazirlanmustir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak en biiyiikk amacimiz yalnizca lise mezunu
gencler yetistirmek degil, girdikleri her tiirlii ortamda c¢evresindekilere 151k tutan, hayata hazir,
hayat1 aydinlatan, bizleri daha da ileriye gotiirecek gengler yetistirmektir. Okulumuza ait bu
stratejik planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida
bulunan idareci ve d6gretmenlerimize tesekkiir ediyor, basariyla uygulanmasi ile okulumuzun
basarisinin daha da artacagina inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Ayse KORKMAZ
Okul Miidiirii
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1.BOLUM

GIRIS VE STRATEJIK
PLANIN HAZIRLIK
SURECI
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1 Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Stratejik Planlama calismalari, Milli Egitim Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanliginin
genelgesi geregince baslatilmistir. Genelge ekinde yer alan hazirlik programinda merkez ve
tasra birimlerinde stratejik planlama siirecinde yapilmasi gerekenler, kurulacak ekip ve kurullar
ile siirece iligkin is takvimi belirlenmistir.

Calismalar merkezde Strateji Gelistirme Bagkanligi’nin, illerde ise il milli egitim miidiirliikleri
ArGe birimlerinin koordinesinde yiiriitilmektedir. Bu baglamda merkez teskilatinda MEB
Stratejik Plan Koordinasyon Ekibi ve birim temsilcilerinin katilimiyla MEB Stratejik Plan
Ekibi, tasra teskilatinda ise Ar-Ge birimlerinin koordinesinde il, ilge, okul ve kurum
midiirliiklerinde stratejik plan ekipleri olusturulmustur. Bu baglamda okulumuzda da Strateji
Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKkibi olusturularak ¢alisma ve yol haritasi belirlendikten
sonra ¢alismalara baslanmistir.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan EKkibi Bilgileri
Adi Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Ayse KORKMAZ Miidiir Ahmet AYAZ Mildiir
Yardimcisi
Ali KURU Midir Burak DOGANAY Alan Sefi
Yardimcisi
Burak DOGANAY Alan Sefi inciay OZGUR Rehberlik
Ogretment
Esmahan DONAT Ogretmen Ayse Kogkara SAYAN Ogretmen
Ayse Kockara SAYAN Ogretmen Esmahan DONAT Ogretmen
. Okul Aile . ettt
Hiiseyin TEZ Birligi Baskant Huseyin TEZ Gontlli veli

1.2 Planlama Siireci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan
Ekibi’nin olusturulmas1 ile bagslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda,
paydaglarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Okulumuzda Stratejik Planlama egitimi almis Ogretmenlerimiz
tarafindan kurulan ekip 6gretmenler Kuruluna Stratejik Planlama siireci ile ilgili sunum yaparak
yol haritas1 ¢izilmistir. Paydas analizleri, GZFT, PEST analizleri ziimre &gretmenleri
liderliginde her 6gretmenin ve 6grenci ve yardimci hizmet birimlerimizin gorlisii alinarak

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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tamamlanmis, tiim bu analizler OGYE tarafindan analiz edilerek Sorun Alanlar belirlenmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun
amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir. Stratejik yonetim ve planlama, kamu
yonetimleri i¢in gerekli bir unsur haline gelmistir. Bu kapsamda 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kuruluslarinin gelecege doniik olarak stratejik planlarini
hazirlamalar ve biit¢elerinin planda 6ngoériilen misyon, vizyon, amag ve hedefleri ile uyumlu
olacak bicimde performans programlama dayali olarak olusturmasi gerektigi hiilkme
baglanmistir. Miidiirliigiimiiz 2019-2024 Stratejik Planin1 uygulamis ve 2024-2028 Stratejik
Planin1 mevzuatlara ve iist politikalara gore hazirlanmistir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.BOLUM

DURUM ANALIZI
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2. DURUM ANALIZi

Okulumuz durum analizini yapmak i¢in Stratejik Plan ekibi oncelikli olarak yol haritasini
¢ikarmistir. Buna gore tiim verileri toplamak i¢in GZFT analizi, PEST analizi ve memnuniyet
anketleri yapilarak icinde bulundugumuz durum degerlendirilmistir. Okulumuzun tarihsel
gelisimi, yasal yiikiimliiliikleri ve mevzuat analizi, faaliyet alanlari, iiriin/hizmetleri Stratejik
Plan ekibi ve goniillii 6gretmen ve dgrencilerle hazirlanmigtir. Ayrica okulumuz 6grencilerinin
ders basarilar1 durumlari, liniversiteyi kazanma oranlar1 bilgileri derlenmistir. Okulumuzda
yapilan sosyal ve sportif etkinlikler sayisi, bunlarin kazandirdigi fayda ve etkilerini
degerlendirilmistir ayrica, okulumuz insan kaynaklar1 ve 6grenci profilinin degerlendirilerek
“neredeyiz” sorusunun yanit aranmistir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.1 Kurumsal Tarihge

Okulumuz; 22 Eylil 1997 tarihinde Osmangazi Cok Programli Lisesi olarak “Muhasebe
Finansman ve Giyim Uretim Teknolojileri “alanlarinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamistir. Okulumuz 04.08.2011 tarihinde “Kiz Meslek Lisesine” doniistiiriilmiis. 24.08.2011
tarihinde “Fatih Kiz Teknik ve Meslek Lisesi” adin1 almistir.

2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda okulumuzda Bilisim Teknolojileri alaninda Anadolu Teknik
Lisesi (ATL) 9. Sinifi ile 10. Smifi ve Cocuk Gelisimi ve Egitimi alaninda bir Anadolu Meslek
Lisesi (AML) 9.Sinif1 agilmistir.

2018-2019 egitim 6gretim yilindan itibaren okulumuzda Cocuk Gelisimi Alaninda Mesleki
Acik Ogretim Lisesi hizmeti verilmeye baslanmistir. Bundan bir y1l sonra 2019-2020 egitim
ogretim yilinda da uygulama anaokulumuz faaliyete baslamis olup suanda iki sinif ile faaliyete
devam etmektedir. Cocuk Gelisimi ve Egitimi alan1 6grencilerinin bir kismi isletmelerde beceri
egitimi kapsaminda, bir kismi da okulumuzda uygulama anaokulunda staj faaliyeti
stirdiirmektedir.

2022-2023 egitim oOgretim yilinda ise Gilizellik Hizmetleri Alani1 okulumuzda faaliyet
gostermeye baglamistir. Ayni y1l okulumuzda MESEM kapsaminda muhasebe ve giizellik
boliimleri agilmistir. Boylece Gilizellik Hizmetleri Alanimiz ile birlikte okulumuzda 4 alanda
DOSE faaliyetleriyle 6grencilerimiz hem mesleklerini 6grenmekte hem de uygulama yaparak
para kazanmaktadirlar.

Okulumuzda Cocuk Gelisimi Alani, Bilisim Teknolojileri Alani, Muhasebe Finansman Alani,
Moda Tasarim Alani ve Giizellik Hizmetleri Alaninda toplam 5 miidiir yardimcisi, 69 6gretmen
ve 705 6grenci ile normal egitim 6gretime devam etmektedir. Okulumuzda 22 derslik, 12
atolye, 1 kiitiiphane, 1 konferans salonu, 2 okul 6ncesi uygulama sinifi, 1 mescid, 1 yemekhane
ve kantin mevcuttur. Ayrica okulumuzda bireysel sporlar ve takim sporlar1 (futsal, voleybol,
basketbol, badminton, dart, masa tenisi, yiiriiyiis ve kosu) ¢alismalari yapilmakta ve spor
turnuvalarina katilim saglanmaktadir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.2 Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 2024-2028Stratejik Plant; stratejik plan hazirlik siireci,
durum analizi, gelecege yonelim, maliyetlendirme ile izleme ve degerlendirme olmak iizere bes
boliimden olusturulmustur. 2024-2028Stratejik Plan1 egitim O6gretime erisim, egitim Ve
ogretimde kalitenin arttirilmasi ve kurumsal kapasitenin arttirilmasi olmak {izere ii¢ tema olarak
olusturulmustur. 2019-2023 Stratejik Planinda performans gostergelerimizin genel anlamda
hedeflerimize ulasiimistir.

Bireylerin hakki olan &rgiin egitime devamliligini iist diizeyde saglamak amaciyla Ogrenci
devamsizligin1 azaltmak ve derse zamaninda katilimi saglama hedeflenmis, bu dogrultuda
devamsizlik, ge¢ gelme ve okul terki sebepleri anketleri uygulanip devamsizligi ve derse geg
kalmasi fazla olan 6grencilerin takibi yapilarak velilerin telefonlarma diizenli bilgi akigi
saglanmis boylece devamlilik arttirilmistir.

Yaygin egitim almak isteyenlere egitim olanaklari sunmak amaciyla acgik lisemiz egitime
baslamis ve tasdikname alan bireylere yonlendirme yapilmistir. Bununla birlikte okul 6ncesi
uygulama siniflarimiz hizmete agilmis ve 2 siifla egitim 6gretime devam etmektedir.

Ogrencilerin basarilarim ve dgrenme kazanimlarini arttirma amaciyla DYK kurslar1 agilmistir.
Bununla birlikte 6grencilerimiz i¢in meslek tanitimlar ve tiniversite gezileri diizenlenmistir.
Bu dogrultuda rehber 6gretmenlerimiz 6grencilerimiz i¢in yeni yontemler seminerleri vermis,
EBA kullanan 6g8renci sayisi arttirilarak 6grenci basarilari arttirilmistir. PDR bireysel rehberlik
hizmeti alan 6grenci sayisini arttirmak amaciyla PDR Bireysel rehberlik hizmeti tanitilmis ve
ogrencilere yapilan bireysel rehberlik calismalarinin analiz edilmis, sonuglar degerlendirilmis
ve bireysel rehberlik i¢in 6grencilerin yonlendirilmistir.

Ogrencilerin sportif, kiiltiirel, sanatsal, sosyal alanlardaki etkinliklere daha fazla katilimim
saglayarak kazanimlarii ve basarilarini arttirmak amacglanmis ve pandemi siireci gegtikten
sonra tekrar etkinliklerimiz devam etmis ve bu etkinliklerin sayilar1 arttirilmistir. Uluslararasi
projelere katilim saglamak saglanmis ve DynEd kullanimi arttirilmistir

Okulumuzdaki konferans salonumuz ihtiyag¢lar dogrultusunda yenilenmis, ancak spor salonu ve
miizik odasi ise gerek pandemi dolayisiyla gerekse kaynak olusturulamamis olmasi sebebiyle
yapilamamistir. Okulumuzda déner sermaye isletmesi acilmistir ve 4 alanimizda DOSE
faaliyetleri devam etmektedir. Bu siiregte ayrica boliimlerimiz patent ve tasarim belgeleri
almistir. Yine bu 4 yillik siirecte is gilivenligi egitimleri alinmig, okul sagligi konusunda
sertifikalarimiz devam etmistir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.3 Mevzuat Analizi

Yeni kamu yonetimi anlayis1 geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimct bir anlayis i¢cinde
“stratejik yonetim” yaklasimina gecilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda; ortaya konulan
yeni anlayisa uygun bir seklide gelecege iligkin tasarim gelistirme, misyon ve vizyon belirleme,
temel amaclara yonelik politika ve oncelikleri sekillendirme, Olgiilebilir basar1 gostergeleri
olusturma ve 6nceden ilan etme, insan kaynaklarini gelistirme unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan Yiiksek Planlama Kurulu kararlarinda ve 5018
sayllt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda, kamu kuruluslarinin stratejik planlarim
hazirlamalari ve gelecek donemlerde kurulus biit¢elerini bu planda 6ngériilen kurulus vizyonu,
misyonu, amag ve hedefleri ile uyumlu olacak bi¢imde performans programlarina dayali olarak
olusturmasi gerektigi hilkkme baglanmistir. Stratejik planlama ve performans esasl biitgeleme
konusundaki hiikiimleri ihtiva etmekte olan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanun’un dokuzuncu maddesi ve bu kanuna dayanilarak DPT Miistesarlig1 tarafindan
hazirlanarak 26/05/2006 tarihli ve 26179 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” e gore;
stratejik planlama caligmalarinin kapsamdaki tiim kamu idarelerine yayginlastirilmasi agsamali
bir gegis takvimi dahilinde yiirtitilmektedir.

Buna gore 2024-2028 Stratejik Plan hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda Fatih Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi olarak T.C. Anayasas1 ve Milli Egitim Bakanlifi mevzuatinda yer alan
Kanunlar, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol
Kanununun maddeleri ile diger ilgili kanun maddeleri yan1 sira Kanun Hitkmiinde Kararname
(KHK), Tiiziik, Yonetmelik, Yonerge, Bakanlar Kurulu Karari, Teblig, Usul ve Esaslar ile
Genelgeler ile ilgili boliimler incelenerek Miidirliiglimiiziin faaliyet alan1 kapsaminda olan ve
onlimiizdeki siirede ulasilmasi Ongoriilen amag¢ ve hedeflere yonelik mevzuat analizleri
yapilmistir. Yapilan analizler sonucunda MEB 2023-2024 Stratejik Plan Hazirlik Calismalari
Genelgesine uygun olarak, Milli Egitim Bakanlig1 2024 — 2028 Stratejik Plan1 ve Bursa Il Milli
Egitim Midirligi’nin 2024 — 2028 Stratejik Plan1 da gdz oniinde bulundurularak Fatih
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plan1 hazirlanmistir.

Tablo 2. Mevzuat tablosu

23/07/1965 12056 Devlet Memurlar1 Kanunu
14/06/1973 14574 Milli Egitim Temel Kanunu

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan
12/10/2013 28793 Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Y onetmelik
07/09/2013 28758 Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Y onetmeligi
09/02/2012 28199 Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi
18/01/2007 26407 Tasinmir Mal Y 6netmeligi
Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlar Ile Hastalik Ve
Refakat Iznine liskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
28/08/2007 26627 Okul Servis Araglart Hizmet Y6netmeligi
Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Y onetmeligi

13/01/2005 25699 Milli Egitim Bakanlig1 ilkogretim Ve Orta Ogretim Kurumlari Sosyal
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Etkinlikler Yonetmeligi

2.4 Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri; kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program ve
Cumbhurbaskanlig1 yillik programi ile idareyi ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji
belgelerini ifade eder. Temel olarak kalkinma planindan baglamak {izere iist politika belgeleri,
belirli bir hiyerarsi c¢ergevesinde birbirleriyle uyumlu olarak hazirlanir. Bu belgeler farkl
kullanim amaglarina gére kalkinma plani-orta vadeli program-Cumhurbaskanligi yillik
programi gibi dikey ya da sektorel stratejiler-eylem planlart gibi yatay bir hiyerarside
hazirlanabilir. Bu belgelerin tamamu tiirev amaglara farkli detaylarda hizmet etmekte olup
stratejik planlar s6z konusu politika belgelerine uyumlu ve tutarli olarak hazirlanir. 2024-2028
Stratejik Plan1 hazirlama siirecinde okulumuza gorev ve sorumluluk yiikleyen hiikiimlerin tespit
edilmesi i¢in iist politika belgeleri ayrintili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar
incelenmistir. Stratejik Plan’in stratejik amag, hedef, performans gostergeleri ve stratejileri
hazirlanirken bu belgelerden yararlanilmistir. Tablo 4’te yazili olan belgeler iist politika
belgeleri olarak kabul edilmistir.

Ust politika belgeleri;
e 12. Kalkinma Planm
e Cumbhurbagkanlig1 Programu,
e Orta Vadeli Program,
e Cumhurbagkanligi Yillik Programu,
e Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,
e {1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
o Ilce Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plam

Tablo 3. Ust Politika Belgeleri

Ust Politika Verilen Gorevler/ Thtiyalar
Belgesi
Bursa Il MEM 2024- |Egitim siireclerinin niteliginin artirilmasi i¢in alternatif finansman
2028 Stratejik Plan kaynaklarinin kullanilmasi
Bursa Il MEM 2024- [Mesleki ve teknik egitim alan 6grencilerin mesleki planlamalarin ilgi,
2028 Stratejik Plani istek ve kabiliyetleri dogrultusunda yapabilmeleri i¢in mesleki ve
akademik rehberlik calismalarina ihtiya¢c duyulmasi
Bursa [l MEM 2024- [Mesleki egitimde kalite sisteminin yayginlastirilmasi
2028 Stratejik Planm
Bursa Il MEM 2024- [Mesleki egitimde yapilan isbirlikleri ile atolye ve laboratuvar
2028 Stratejik Plam O0gretmenlerinin sektérde isbasi egitimi almalarinin saglanmasi
Bursa il MEM 2024- |Oncelikle Tiirk devletleri ve akraba topluluklar1 olmak iizere yabanci
2028 Stratejik Plani iilkelerdeki mesleki ve teknik egitim alaninda isbirliklerinin

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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gelistirilmesi i¢in ilgili kurumlarin destegine ihtiya¢ duyulmasi

Osmangazi [lge MEM
2024-2028 Stratejik
Plan

Mesleki ve teknik egitimde egitim Tiiretim ve istihdam iligkisinin
giiclendirilmesi icin ilgili taraflarla is birlikleri kurulmasi

Osmangazi [lge MEM
2024-2028 Stratejik
Plani

Egitimin paydaslari ile ig birliklerinin artirilmasi

Osmangazi [lge MEM
2024-2028 Stratejik
Plan

Ogretim programlari ile 6grencilerin fiziksel, sosyal, duyussal
yanlarinin biitiinctil bir sekilde gelistirilmesi

Osmangazi [lge MEM
2024-2028 Stratejik
Plan

Ogrencilerin devamsizliklarinin dnlenmesi, ilgi ve yeteneklerine
uygun olarak yonlendirilmesi ve ortadgretime katilimlarinin artirilmasi
icin rehberlik sisteminin giiclendirilmesi

Osmangazi [lge MEM
2024-2028 Stratejik
Plan1

Ogrencilerin sosyal, sportif, kiiltiirel acidan firsat esitligi temelinde
desteklenme ihtiyaci

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.5 Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 4. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

1. Ogretimin Planlanmasi

. Ogretimin Uygulanmasi
Sinif i¢i uygulamalar

Gezi ve inceleme

azanim degerlendirme

. Ogretimin Degerlendirilmesi
onem ici degerlendirmeler

. Ogrenci Isleri

ayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik

iim Alan Ogrencilerinin Mesleki Egitimi
eorik/Uygulamali Egitim

[sletmede Beceri Egitimi

Mesleki Rehberlik

esleki Tanitim Yonlendirme

eslek Edindirme Kurslari

ezun Ogrencilerin Takibi

ermes ve Senlikler

Piknikler

azarlarla Bulusma Etkinlikleri
esmi Bayram Torenleri
urnuvalar

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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1. Kurslar, Egitimler

. Velilerle Tlgili Hizmetler
eli toplantilari

eli iletisim hizmetleri
Okul-Aile Birligi faaliyetleri

Derece terfi

izmet i¢i egitim
Ozliik haklari
Sendikal hizmetler

Okul Aile Birligi isleri
iitce islemleri
akim-onarim islemleri
aginir Mal iglemleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Sinif ici Rehberlik Hizmetleri
elilere rehberlik etmek
ehberlik faaliyetlerini yiiriitmek

Okul Bahgesi Yesillendirme Calismalari
emizlik Diizen Calismalari
Okul Kantin ile ilgili Diizenlemeler

a¢ Gere¢ Temini veya Tahsisi
onatim Temini veya Tahsisi
Onarim islemlerinin Takibi

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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2.6 Paydas Analizi

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Planlama Ekibi olarak planimizin
hazirlanmasi1 agamasinda katilimei bir yap1 olusturmak i¢in ilgili taraflarin goriiglerinin alinmasi
ve plana dahil edilmesi gerekli goriilmiis ve bu amagla paydas analizi ¢aligmas1 yapilmstir.
Ekibimiz tarafindan i¢ ve dis paydaslar belirlenmis, bunlarin 6nceliklerinin tespiti yapilmistir.
Paydaslarimizin goriisleri alinirken anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda
iletilen Onerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerden yararlanilmis, 6zellikle paydas

anketleri uygulanmistir.

Tablo 5. Paydas Siniflandirma ve Onceliklendirme Tablosu

PAYDASLAR {CPAYDAS DIS PAYDAS (SYmgNﬁl‘iﬂ%m
Milli Egitim Bakanhgi X 5
Valilik X 5
11 Milli Egitim Miidiirliigii X 5
Kaymakamhk X 5
Tice Milli Egitim Miidiirligii X 5
Ogretmenler X 5
Ogrenciler X 5
Veliler X 4
Okul Aile Birligi 5
Diger Calisanlar 4
Bursa Uludag Universitesi X 2
Biiyiiksehir ve ilce Belediyesi X 2
Giivenlik Giicleri (Emniyet) X 2
Muhtarhk X 2
Sivil Toplum Kuruluslar: X 2
Isletmeler X 3
Saghk Kurumlari X 3
Kantin isletmesi X 3
iice Toplum Saghg Merkezi 2
Sendikalar 2
Medya 2

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Anketler okulumuz 6grenci ve velilerinin %20’sine, okul personelinin tamamina uygulanmustir.
Anketlerin analizinden ¢ikan sonuglar asagida belirtilmistir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulda kendimi giivende hissediyorum.

Katilmiyorum

Kesinlikle 9% _—
katilmiyorum Kesinlikle K?tlhyorum
21% 28%
Kararsizim
15% Katiliyorum
27%
Okul temiz ve hijyeniktir.
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum 14%
20%

Kesinlikle katilmiyorum

15% Katiliyorum

34%

Kararsizim
17%

Okulun fiziki kosullarini yeterlidir.

Kesinlikle Katiliyorum
8%

Katiliyorum

Katilmiyorum
12%

38%

Kararsizim
18%

Kesinlikle katilmiyorum
24%

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

Kesinlikle Katiliyorum

19%
Katilmiyorum
37%
y4 Katiliyorum
15%
Kesinlikle katilmiyorum Kararsizim
19% 10%

Farkli kilttirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle
karsilanacagini diisinlyorum.

Kesinlikle Katiliyorum
14%

Katilmiyorum
17%

Katiliyorum
21%

Kesinlikle katilmiyorum
23%

Kararsizim

25%

Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahathkla gérisebilirim.

Kesinlikle Katihyorum
Katilmiyorum 13%

18%

Kesinlikle katilmiyorum

15% Katiliyorum
(1]

38%
Kararsizim
16%

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Okul madurd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla gorisebilirim.

Kesinlikle Katihyorum
13%

Katilmiyorum

Katihyorum
34%

15%

Kararsizim
11%
Kesinlikle katilmiyorum
27%

Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda
faydalanabiliyorum.

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum 17%

21%

Katilyorum
27%

Kesinlikle katilmiyorum
24%

Okul meslek se¢imim konusunda hedefler belirlememde ve bu
hedeflere ulasmamda yeterli rehberlik ediyor.

Katiimiyorum Kesinlikle Katiliyorum
15% 20%
Kesinlikle katilmiyorum
Katihyorum

25% 28%
Kararsizim 2

12%

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Mesleki gelisimimle ilgili yapilan etkinlikleri (seminer, okul disi
faaliyetler..) yeterli buluyorum.

Katilmiyorum

11% Kesinlikle Katiliyorum
23%
Kesinlikle katilmiyorum
21%
Katihyorum
Kararsizim 27%

18%

yapinin yeterli oldugunu disindyorum.

Kesinlikle Katilyorum
11%

Katiliyorum
9%

Katilmiyorum
46%
Kararsizim
14%

Kesinlikle katilmiyorum
20%

Staj imkanlarindan en verimli sekilde faydalanmamizigin
gerekli rehberlik ve yerlestirmenin dogru yapildigini

Katilmiyorum d U§U n Uyorum.
11%

Kesinlikle katilmiyorum
9%

Kesinlikle Katihyorum
47%

Kararsizim
18%

Katiyorum
15%

g
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Okulumda yer almam igin bircok firsat var.

Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum
11% 15%

Katiliyorum

10%
Kesinlikle katilmiyorum °

19%

Kararsizim
45%

Okul bana yeterli ders disi etkinlik olanaklari

sun uyo r. Kesinlikle Katiliyorum
7%

Katiliyorum
Katilmiyorum 20%

47%

Kararsizim
12%
Kesinlikle katilmiyorum
14%

Okul kullGpleri amacina uygun sekilde gelisimime katki saghyor.

Kesinlikle Katihyorum
7%

Katiliyorum
16%

Katilmiyorum
46%

Kararsizim

\ﬁ_/ N 11%
Kesinlikle katilmiyorum

20%

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
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Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar.

Kesinlikle Katihyorum
9%

Katilmiyorum
27%

Katiliyorum
21%

Kararsizim
Kesinlikle katilmiyorum 13%

30%

Ogretmenlerim beni daha iyi performans géstermem icin
tesvik ediyor.

Kesinlikle Katiliyorum
9%

Katilmiyorum
25% Katihyorum
23%

Kesinlikle katilmiyorum
30%

Kararsizim
13%

Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi cekici
yontemlerle kullanir.

Kesinlikle Katiliyorum
10%

Katiimiyorum Katiliyorum

0,
30% 18%
Kesinlikle katilmiyorum Kararsizim
16%

26%

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028
26



T.C.
OSMANGAZI KAYMAKAMLIGI
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii

Okul kantininde yeterli ve saglkli yiyecekler var.

Kesinlikle Katillyorum
6%

Katilmiyorum
14% Katiliyorum

8%

Kararsizim

10%
Kesinlikle katilmiyorum
62%
DYK’leri yeterli buluyorum.
— Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum 4% N ararszm

2%

7%

B Kesinlikle katilmiyorum
14%

Katilmiyorum
73%

Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek icin adil ve yeterli
oldugunu distintiyorum..

Katiimiyorum Kesinlikle Katiliyorum
13% 17%

Kesinlikle katilmiyorum
15%

Katiliyorum
23%

Kararsizim
32%
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Okulda dizenlenen sanatsal ve kiltlrel faaliyetler yeterlidir.

Kesinlikle Katiliyorum
10%

Katiliyorum

17%
Katilmiyorum

48% B

Kararsizim
5%

Kesinlikle katilmiyorum
20%

Okulda 6grencilerin gorusleri dikkate alinir.

Kesinlikle Katihyorum
7%

Katilmiyorum
14%

Katiliyorum
16%

Kararsizim
12%

Kesinlikle katilmiyorum
51%

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

Kesinlikle katilmiyorum Katiimiyorum
6% 8%
Kararsizim ﬂ
10%

Katiliyorum

Kesinlikle Katilyorum
13%

63%
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Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor.

Kesinlikle katilmiyorum Katilmiyorum

9% >%

Kararsizim

16% Kesinlikle Katiliyorum
(o]

43%

Katihyorum
27%

Okul temiz ve hijyeniktir.

Katilmiyorum
13%

Kesinlikle katilmiyorum ‘

10%

Kesinlikle Katiliyorum
39%

Kararsizim
16%

Katilyorum
22%

Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak icin
uygun glivenlik dnlemleri alir.

Katilmiyorum

Kesinlikle katilmiyorum
Y 6%

13%

Kararsizim
11%

Katiyorum
18%

Kesinlikle Katihyorum
52%
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Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

Katilmiyorum
11%

Kesinlikle katilmiyorum
10%
Kararsizim >

8% Kesinlikle Katiliyorum

55%

Katiliyorum
16%

Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar

sunuyor.
Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum
8% 16%

Kesinlikle katilmiyorum
29%

Katiliyorum
35%

Kararsizim

12%

Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir.

Katilmiyorum
13% Kesinlikle Katihyorum

Kesinlikle katilmiyorum 23%
> 4

Kararsizim
17%

Katiliyorum
38%
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Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir
o0grenme ortami olusturmustur.

Katilmiyorum
9%

Kesinlikle Katihyorum
18%

Kesinlikle katilmiyorum
12%

Katiliyorum

27%
Kararsizim

34%

Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢c duydugum kaynaklara
erisimim var.

Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum
9% 13%

Kesinlikle katilmiyorum
21%

Kararsizim
6%
Katiyorum

51%

Bana sunulan kaynaklari kullanmak icin gerekli egitime
sahibim.

. Katiimiyorum

Kararsizim

Kesinlikle katilmiyorum gt
2%

Katiliyorum

17% 4| «esiniikie Katilyorum

69%
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Okulumuzun, farkh ihtiyaglari olan 6grencileri desteklemek igin
etkin bir politikasi vardir.

Katilmiyorum

59 Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle katilmiyorum 17%

14%

Kararsizim
18%

Katilyorum
46%

Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler.

Katilmiyorum
11%

Kararsizim
6%

Kesinlikle Katiliyorum

0,
Kesinlikle katilmiyorum 35%

4%

Katiliyorum
44%

Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.

Katilmiyorum
6%

Kesinlikle Katiliyorum
35%

Kesinlikle katilmiyorum
11%

Kararsizim
17%

Katiliyorum
31%
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Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim.

Katilmiyorum

Kesinlikle katilmiyorum 8%
7% Kesinlikle Katillyorum
27%
Kararsizim
19%

Katiliyorum
39%

Okul personeli arasinda dostane bir iliski strdtralir.

Kesinlikle katilmiyorum
4%

Katiimiyorum
2%

Kararsizim
11%

Katilyorum | \§

18%

Kesinlikle Katiliyorum
65%

Takim ruhumuz ve moralimiz yuksek.

Kararsizim
7% Katilmiyorum

3%

Kesinlikle katilmiyorum
6%

Katiliyorum | §

Kesinlikle Katiliyorum
24%

60%
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Okulumuza aidiyet hissediyorum.

Kararsizim Katilmiyorum

o, 0,
6% 2% Kesinlikle Katiliyorum

0,
Kesinlikle katilmiyorum 23%
4%

Katilyorum
65%

Veli Anketi Sonuclar:

Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

Katilmiyorum
21%

Kesinlikle katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum
4% 40%

Kararsizim
8%

Katiliyorum
27%

Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor.

Kesinlikle Katihyorum
Katilmiyorum

18%
22%
Kesinlikle katilmiyorum Katiliyorum
25% | —— 30%

Kararsizim

5%
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Okul temiz ve hijyeniktir.

Kesinlikle Katiliyorum
11%

Katiliyorum
8%

Kararsizim

Katilmiyorum 10%

60%

Kesinlikle katilmiyorum
11%

Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak icin
uygun guvenlik dnlemleri alir.

Katilmiyorum
15%

Kesinlikle Katiliyorum
34%
Kesinlikle katilmiyorum
12%

Kararsizim
9%

Katiliyorum
30%

Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

Katimiyorum Kesinlikle Katiliyorum

23% 22%
Katiliyorum
7%
Kesinlikle katilmiyorum Kararsizim
19%

29%
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Okul, gocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci
olabilir.

Katilmiyorum
5%

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle katilmiyorum 35%

21%

Kararsizim
13%

Katilyorum
26%

Okul gocugumun 6grenme ilgisini guclendiriyor.

Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum

13% 20%
Kesinlikle katilmiyorum
24%
Katihyorum
27%

Kararsizim
16%

Okul gocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.

Kesinlikle Katihyorum

Katilmiyorum 15%
28%

Katiliyorum

Kesinlikle katiimiyorum 30%

18%
Kararsizim

9%
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Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun
gelisimini tim yonleriyle anlamama yardimci oluyor.

Kesinlikle Katiliyorum

Katilmiyorum 12%

22%

Katiliyorum
23%

Kesinlikle katilmiyorum
16%

Kararsizim
27%

Okul, cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda
beni iyi bilgilendiriyor.

Kararsizim Katiimiyorum
3% 7%

Kesinlikle Katiyorum
42%

Kesinlikle katilmiyorum
4%

Katilyorum
44%

Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme guglukleriile
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.

Katilmiyorum

18% Kesinlikle Katillyorum
0%
Kesinlikle katilmiyorum

0%

d Katiliyorum
Kararsizim 56%

26%
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Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden
memnunum.

Kesinlikle Katiyorum
0%

Katilmiyorum
23%
Katiyorum

Kesinlikle katilmiyorum 47%
0%

Kararsizim
30%

Herhangi bir problem durumunda midur endiselerime cevap

ye%imi%gk’atlhyorum

0%

Katilmiyorum
14% Katiliyorum

26%

Kararsizim

15%
Kesinlikle katilmiyorum °

45%

Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri
dizenlenir.

Katilmiyorum
0% Kesinlikle Katiliyorum

27%

Kesinlikle katilmiyorum
33%

Kararsizim |
0%

Katilyorum
40%
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Okul, gocuklarin gelisimini desteklemek igin velilerle iyi bir iliski
kurar.

Kesinlikle Katilyorum

0%
Katilmiyorum
28%

Katiliyorum
39%

Kesinlikle katilmiyorum
0%

Kararsizim
33%

Okul, aktif veli katihmini tesvik eder.

Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum
10% 0%

Kesinlikle katilmiyorum
16%

Kararsizim
23%

Katiliyorum
51%

Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim.

Katilmiyorum Kesinlikle Katillyorum
31% 23%

Kararsizim
0%

Kesinlikle katilmiyorum

0% Katiliyorum

46%
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Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum.

I Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum 0%

14% Katihyorum
Kesinlikle katilmiyorum

43% Kararsizim
14%

Cocugumun ev 6devlerini tamamlamasini saglarim.

Kesinlikle Katilyorum
23%

Katilmiyorum
33%

Kesinlikle katilmiyorum
0%

Kararsizim

Katiliyorum
0%

44%

Cocugumu okumaya tesvik ederim.

Kesinlikle Katihyorum

Kararsizim 15%
27%

Kesinlikle katilmiyorum
0%

Katilmiyorum

0%
Katiyorum

58%
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Cocugumun her glin okula gitmesini saglarim.

Kesinlikle Katiliyorum

Katilmiyorum 0%
16%
Kesinlikle katilmiyorum Katiliyorum
0% 46%
Kararsizim
38%

Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.

Katilmiyorum
0%

Kesinlikle Katiliyorum
33%

Kesinlikle katilmiyorum
20%

Kararsizim
11%

Katilyorum
36%

2.7 Kurulus i¢i Analiz

Bu boliimde; teskilat yapisi, insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirii, teknoloji ve
bilisim altyapist, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlere yer verilmistir.
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2.7.1 Teskilat Semasi

OGRETMENLER
KURULU

OKUL MUDURD

OGRETMENLER

OKUL AILE BIRLIGI

MUDUR
BASYARDIMCISI

TEKNIK MUDUR YARDIMCISI

PERSONELLER

MUDUR YARDIMCILARI

ALAN SEFLERI

ZUMRE
BASKANLARI

REHBERLIK SERVISI

KURUL VE

KOMISYONLAR SOSYALKULUPLER
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2.7.2 Insan Kaynaklari

Bu boliimde; okulumuz personeline iligkin nicel veriler ile personelin sahip oldugu niteliklerin
analizi yapilmistir.

Tablo 6. Personel Bilgileri Tablosu

. Gorevlendirme [Thtiyac
Calisanin Unvam Norm Kadrolu gicciretli /gecici
Okul Mudiiri 1 1 - L
Miidiir Bas Yardimcisi 1 - 1 1
Miidiir Yardimeist 6 1 2
Atdlye ve Boliim Sefleri 5 4 1 1
Ogretmenler = 56 8 ]
Yardimci Hizmetler Personeli 6 1 5 5
Toplam ¢alisan sayilar 75 66 16 17

Tablo 7. Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler

2024 Y1l itibariyla
Hizmet Siireleri
Kisi Sayisi %
1-4 Y1l - -
5-6 Y1l - -
7-10 Y1l - -
10..... Uzeri 6 100
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Tablo 8. Kadrolu/Sozlesmeli Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Yil Itibariyla)

Tablo 9. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayist

1 Memur | - - - i i -
8 yil
1yl

2 Hizmetli 3 3 lise 2 yil 1 5 6
2 yil
4 yil

3 [Teknisyen |- 1 lise 1 yil - 1 1

Tablo 10. Okula tayin ile gelen-giden dgretmen sayilart
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Tablo 11. Odiil ve ceza alan égretmen sayilar

2021 2022 2023 2024
Basar1 belgesi alan |64 63 12 >
QOdiil alan 1 1 1 1
Ceza alan 0 0 1 0

Tablo 12. Ogretmenlerin ortalama hizmetici egitim siireleri

2021 2022 2023 2024

Ortalama saat 5 3

Tablo 13. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimu ve Performans
.. | Rehberlik Hizmetleri ile Tlgili
z = Danismanlik Hizmeti Ssillensn e ey
> = Alan ;
3 2) Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
-
< o é % = N
2 o c 2 = _ z >~ 5 =
g = = 3 2 5 o ~ 2
A s > wn _ ) ) S
o, S < ©) < 7 = = =
= = A g 2 z 5 >, 5 2
5 | 7 > = e £ & £ E S
;O 5 3z S g :g 5 O o O 5 =
= S = s )a) )E) T )Eb )Eb >
g |1 88| €8] & | 8] | S| 2 e S
2 1 0 1 282 |11 38 4 12 2
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2.7.3 Teknolojik Diizey

Okulumuzun teknolojik altyapisi ve teknolojik ara¢ diizeyine iliskin analizi
yapilmistir. Okulumuzda teknolojik gelismeler siirekli devam etmektedir ve bunlarin
yansimalar1 egitimde goriilmektedir. Bu teknolojilerin kullanilmasi ve yayginlastirilmasina
yonelik olarak internet erisiminin tiim siniflardaki akilli tahtalarda ve laboratuarlardaki tiim
bilgisayarlarda verilmesi, bir bilgisayara diisen 6grenci sayist gostergesinin hizla iyilestirilmesi,
bilgi caginda egitim gereklerinin yerine getirilmesine yonelik projeler yiiriitiilmesi olumlu
gelismelerdir. Donanim kadar 6nemli olan yazilimlarin da hizla devreye konulmasi elbette
kagimilmazdir. Okul Midiirligiimiiz; 6grenci kaydi, 6grenci nakli, personel islemleri, yazili
iletisim, seminer ve kurs duyurulari, kurum tamtimlari, bilgi edinme ve bilgisayar destekli
egitimde Bakanligimizin altyapisini kullanmaktadir. Bunlarin yani sira okulumuzda yapilan
onemli tim etkinlikler ve haberler hem resmi okul sitemizden hem de sosyal medya
hesaplarimizdan giincel olarak paylasilmaktadir. Ayrica okulumuzda etkilesimli tahta tim
siiflarda bulunmaktadir.

Tablo 14.Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arac-Geregler Mevcut Durum Ihtiyac
Akill1 Tahta 40 2
Bilgisayar 141 6
Fotokopi makinesi 1 5
Yazici 20 6
3 boyutlu yazici 6 2
Fotograf makinesi 1 1
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Tablo 15.Fiziki Mekdn Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi Ihtiyac
Ogretmen Calisma Odast X 1
Ekipman Odas1 X 1
Kiitiiphane X 1
Rehberlik Servisi X 1
Resim Odasi X 1
Miizik Odas1

Cok Amagh Salon X 1
Spor Salonu

Kantin X 1
Arsiv X 1
Yemekhane

Mescid X 1
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2.7.4 Mali Kaynaklar

Okul/Kurumun mali kaynak analizi asagida belirtilmistir. Okulumuzda biit¢e islemleri teknik
miidiir yardimcimiz Sezai DEMIRCI tarafindan yiiriitiilmektedir. Okul Yéneticileri, okul
strateji ve ilkelerine uyarlayarak taslak biit¢eyi olustururlar. Okulumuzda finansal ve fiziksel

kaynaklarin yonetimi siireci kapsaminda finansal kaynaklar yonetilmektedir. Okulumuzda
finans kaynaklar1 yillik biit¢e planina gore olusturulmaktadir. Giderlerle ilgili diizenlemeler
komisyonlar tarafindan yapilmaktadir. Okulumuz kar amaci giitmeyen bir kurulustur.

Okulumuzun biitcesi, genel biitce, okul-aile birligi gelirleri, kantin kira geliri, doner sermaye
ve proje biitcelerinden olusmaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu ile
Bakanlik kendi i¢ kontrol sistemini kurma sorumlulugunu tistlenmistir. Kaynaklarin etkin ve
verimli kullanilabilmesi i¢in e-tasinir, e-kamu zarari, e-okul biitgeleri, e-istatistik ve e-
performans biitge gibi ¢esitli projeler gelistirilmistir. Projelerden beklenen ortak yarar,

kaynaklarin yerinde, zamaninda ve gergek ihtiyaca doniik olarak kullanilmasidir. Yillara gore
tahmini kaynak tablosu Tablo 12’da gosterilmistir.

Tablo 16. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2023 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Genel Biitce 675114  [1012671 (1164571 (1339257 (1473183 (1620501
Okul Aile Birligi L1A15249 11712286 1060128 2166041 (2382645 [2620910
Ozel Idare - - - - - -
Kira Gelirleri 4067545 50843  [58470  [64317  [70749 (77823
Déner Sermaye 306926,73 [460389  [529447 (582392 (640631 (704694
Dis Kaynak/ Projeler 3560106’9 8340150 (9591182 [10550301[11605331 12765864
Diger - - - . . )
TOPLAM 1624348’1 11576348 [13312798(14702308|16172539|17789792
Tablo 17. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER
Temizlik 305448 30152 450663 [40225  [675114 [67911
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Kiiciik Onarim 180544 272447 399600
Bilgisayar Harcamalar1 11477 17556 24557
Biiro Makinalar1 Harcamalar 4193 6501 9917
Telefon 1698 2503 3661
Elektrik-su-dogalgaz 71149 110736 179253
Kirtasiye 6235 9695 14640
GENEL TOPLAM 305448 459663 675114
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2.7.5 istatistiki Veriler

e Ogrenci durumu verileri

Tablo 18. Yillara gore ogrenci sayilart

Smifi/Ogrenci | 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
sayisi
Anasifi 22 21 28 30
9.smif 152 125 152 298
10.s1mf 146 134 98 135
11.simf 104 141 114 94
12.smf 94 96 120 112
MESEM - 53 74 76
Acik 6gretim 24 22 18 9
TOPLAM 542 592 604 754
Tablo 19. Yillara gore sinif mevcudu istatistikleri
Smifi/Ogrenci | 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
sayisi
Ortalama  smif | 25 23 24 28
mevcudu
Mevcudu en | 39 41 38 48
fazla olan smif
mevcudu
Mevcudu en az | 11 14 17 16
olan siif
mevcudu
Kaynastirma 21 22 29 37

ogrencisi sayisi

e Ogrenci kurslar1 (DYK)

Tablo 20. Yillara géore okul kurslart istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Kurs agilan ders | 4 4 4 -
sayist
Katilan 6grenci | 28 33 42 -
sayisl
Gorev alan | 4 4 4 -

O0gretmen sayist
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e Okulumuzun akademik basarisi

Tablo 21. Yillara gore 6grenci basart istatistikleri ve sinif gecme oranlari

2020-2021

2021-2022

2022-2023

YKS
saglayan

basari

Ogrenci sayist

17 onlisans
3 lisans

9 Onlisans
2 lisans

& Onlisans
4 lisans

YKS
saglayan
Ogrenci
sayisinin
mevcuda orani

basari

%11

%21

%20

Sinifini
dogrudan gecen
Ogrenci
sayisy/mevcuda
orani

%74

%72

%76

e Okulumuzda defile, bilim fuari, kermes, anma giinleri ve ¢esitli kutlamalar, belirli giin
ve haftalarin geneli i¢in etkinlikler diizenlenmektedir. Pandemi déneminde etkinlik
yapilamamis ancak okulumuzda maske dikilmis, bunun i¢in 6gretmen ve 6grenciler

okula gelmistir.

Tablo 22. Yillara gore etkinlik istatistikleri

2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024
Diizenlenen - 16 76 78
faaliyetlerin
(kutlamalar,  anma
giinii, kermes vb.)
sayi1sl
Diizenlenen - 67 64 69
faaliyetlerde  gorev
alan 6gretmen sayisi
Katilan ~ Ogretmen | - %82 %89 %85
yiizdesi
Diizenlenen - 685 5862 5466
faaliyetlere  katilan
ogrenci sayisi
Katilan ogrenci | - %58 %63 %64
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yiizdesi
Diizenlenen - 28 542 568
faaliyetlere  katilan
veli sayisi

Katilan veli yiizdesi | - %8 %4 %9

e Okul/kurumda diizenlenen kiiltiirel geziler, resim ve fotograf sergileri gibi kiiltiirel
faaliyetler

Tablo 23. Yillara gore kiiltiirel faaliyet istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Kiiltiirel - 17 43 45
faaliyetlerin
(gezi, sergi vb.)
sayisi

Kiiltiirel - 18 62 61
faaliyetlerde
gorev alan
ogretmen sayist

Katilan - %78 %92 %85
ogretmen
ylizdesi
Kiiltiirel - 294 5862 5466
faaliyetlere
katilan G6grenci
sayisl

Katilan &grenci | - %64 %69 %71
yiizdesi
Kiiltiirel - 25 542 568
faaliyetlere
katilan veli
sayisl

Katilan veli | - %12 %38 %7
yiizdesi

e Okul/kurumun bilimsel arastirmalari

Tablo 24. Yillara gére proje ve patent/tasarim/faydali model istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Bilimsel Tubitak 4006 | Tibitak 4006 | Teknofest 8 | Teknofest 14
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arastirma proje | proje fuar1 13 | proje fuart 16 | bilimsel bilimsel
say1sl bilimsel arastirma projesi | arastirma projesi | arastirma
arastirma projesi projesi,

TUBITAK proje
yarigmast 7
proje

Patent, tasarim, | 1 tasarim 1 tasarim 1 tasarim 2 tasarim

faydali model 1 faydali model

e Okul/kurumun bilimsel yayinlari

Tablo 25. Yillara gore ogretmenlerin bilimsel faaliyet istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Tez, Bilimsel | 1tez 1tez 1tez 1tez
Makale 1 makale 1 makale

e Spor kuliibii faaliyetleri
Pandemi senesine kadar takim sporlar1 turnuvalarina katilmamiza ragmen pandemiden kaynakl
olarak o seneden itibaren, okul i¢inde futsal, voleybol ve basketbol gibi takim sporlari
turnuvalar1 diizenlenmis, ancak okullararasi faaliyetler i¢in takim olusturulamamistir. Bundan

dolay1 lisansh 6grencimiz yoktur.

Tablo 26. Yillara gore spor faaliyet istatistikleri

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Takim
olusturulan
branglar

Antrenor sayisi

Lisansli 6grenci
sayl1st

Okulda
diizenlenen spor
turnuvasi sayisi

Mezun olduktan
sonra spora
devam eden
ogrenci sayisi
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e Ogrenci devam durumu

Tablo 27. Ogrencilerin devam-devamsizlik istatistikleri
2020-2021 2021-2022 2022-2023
ogrencilerin - 8 11
devamsizlik
ortalamasi
devamsizliktan | - 119 128
kalan 6grenci
sayist
onceden - 19 21
devamsiz olup
da devami

saglanan 6grenci
sayis1

e Sosyal kuliiplerin ¢alismasi (kurulan sosyal kuliipler ve bunlarin ger¢eklestirdigi

projeler),
Tablo 28. Yillara sosyal kuliiplerin faaliyet istatistikleri
Sosyal 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
kuliipler/Proje
sayilari

Demokrasi, 22 32 55 41
insan haklar1 ve
yurttaglik kuliibli
Geleneksel 24 51 33 21
sanatlar kuliibii
Sosyal 26 34 27 36
yardimlagsma ve
dayanigsma
kuliibii
Kitiiphanecilik | 14 24 19 16
kultibii
Afete  hazirlik | 29 57 53 40
kuliibii
Spor kuliibii 12 19 32 27
Bilim ve 11 13 12 25
teknoloji kuliibii
Medeniyet, 17 14 55 41
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diisiince ve
degerler kuliibii
Yesilay, saglk, | 9 13 39 44
temizlik ve
beslenme kuliibii
Enerji 15 26 19 22
verimliligi  ve
gevre  koruma
kuliibii

Gezi tanitma ve | 17 38 27 21
turizm kuliibii
Akl ve zeka | - - 14 -
kuliibii
Hayvan koruma | - - 16 -
kuliibii
Dyned kuliibii 13 26 - -
Sivil  savunma | 14 18 - -
kuliibii

e Personel devam durumu (personelin sevk alma durumu, zorunlu izinler hari¢ alinan
izin siireleri, sevk alma sikligi-haftalik sevk sayisi-alinan rapor sayisi),

Tablo 29. Personel devam durumu istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
zorunlu izinler | 0,5 0,3 0,6 0,4
haric  haftalik
alinan ortalama
1zin siirelerti,
sevk alma sikligr | 2,1 2,6 2,8 2,4
(haftalik  sevk
sayi1si)
alinan rapor | 64 96 105 98
sayisi
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e Rehberlik hizmetleri (yararlanan 6grenci sayis1 ve diger faaliyetleri),

Tablo 30. Rehberlik servisi faaliyet istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Yararlanan 120 255 298 326
ogrenci sayisi
Diger Seminer ve | Seminer ve | Seminer ve | Seminer ve
faaliyetleri bilgilendirme bilgilendirme bilgilendirme bilgilendirme
caligmalari caligsmalar caligmalari caligmalar

e Engelli 6grenciler icin kolaylastiric1 ¢calismalar (engelli 68rencilerin sayis1 ve engel

cesitleri ile bunlarin yasamini kolaylastirmak i¢in alinan 6nlemler),

Tablo 31. Yillara gire engelli 6grenci istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
engelli 4 zihinsel 6 zihinsel 7 zihinsel 13 zihinsel
ogrencilerin 1 isitme 2 isitme 3 isitme 3 isitme
sayisi 1 gorme 1 bedensel 1 bedensel

1 gorme 1 gorme

e Okulun dis ¢evre tarafindan diizenlenen faaliyet ve projelere katilma ve bu projelerden
yararlanma durumu

Tablo 32. Yillara gére dis ¢evre faaliyet ve proje istatistikleri

2019-2020 | 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Dis cevre | BEBKA BEBKA SEUP SEUP SEUP
tarafindan projesi, projesi, projesi, projesi, projesi,
diizenlenen PIKTES PIKTES PIKTES PIKTES PIKTES
faaliyet Ve | projesi, projesi, projesi, projesi, projesi,
projelere TUBITAK | TUBITAK | TUBITAK | ERASMUS+ | e-twinning
katilma ve bu | 4006 4006 projesi | 4006 projesi, | projesi,  e- | projesi
projelerden projesi e-twinning twinning
yararlanma projesi projesi
durumu

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028




T.C.
OSMANGAZI KAYMAKAMLIGI
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii

Okul/kuruma ulasim, okulumuz merkez Osmangazi il¢esinde olup il merkezine 2km
uzakliktadir. Okulumuza ulasim hem servisle hem de toplu tasimayla saglanmaktadir.
19/D Cekirge-Devlet Hastanesi, 5/A Ciftehavuzlar-Devlet Hastanesi, B/2D Fatih
Mahallesi-Heykel, B/2A Bursaray Merinos Ring otobiisleri ile Heykel-Fatih taksi
dolmuslar1 okulumuza ulasim i¢in kullanilabilmektedir. 43/A Uludag Universitesi-
Veysel Karani veya B/2C Kent Meydani Ciftehavuzlar otobiislerinden Celebi Mehmet
Blv 1 duraginda inilip 2 dakika yiiriinerek de okulumuza ulasilabilir. Yalova Yolu
otobiis ve minibisleri kullanilarak da Metro Market duragindan 10 dakikada yine
okulumuza ulasilabilir.

Fiziki mekanlar: Okulumuzda spor salonu bulunmamaktadir. Cok amagli salon, bolim
laboratuvarlari, siniflar, idari odalar, 6gretmenler odasi, danisma yenilenmistir ve
kullanima uygun durumdadir. Binanin dis ve i¢ yalitimi yapilmistir.

Tablo 33. Yillara gore ¢cok amagl salon kullanim istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Cok
salon

kullanim siklig1

amagcl | - 5 5 6
haftalik

Kantin: Kantin kiralik olarak isletilmektedir. Ihtiyac1 karsilamaktadir. Ogrenciler 6gle
arasinda disartya birakilmamaktadir. Kantinin okula getiri miktar1 y1llik toplam olarak
tabloda verilmistir.

Tablo 34. Yillara gére kantin kira miktarlari

2020 2021 2022 2023 2024
Yilik  kira | 11580 TL 7530 TL 27607 TL 40675 TL 38446 TL
toplam1
e Isinma durumu: okulda 1sinma dogalgaz ile saglanmaktadir. Tam 1sinma

saglanabilmektedir. Kalorifer gorevlisinin kaloriferci sertifikasi bulunmaktadir.

Sivil savunma ¢aligmalari: Okulumuzda yangin tiipii 14 orta boy 1 biiyiik boy yangin
tiipii tiim koridorlarda ve laboratuvar katlarinin bas ve sonlarinda bulunmaktadir. ikaz
alarm zili, elektrik tertibatinin kontrolii, baca temizligi, kalorifer kazanin temizligi her
yil diizenli olarak yapilmaktadir. Okulumuzda her yil cok sayida tatbikat
yapilmaktadir.
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Tablo 35. Yillara gore tatbikat istatistikleri

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Afet  (yangn, | 1 2 3 3
deprem Vs.)
tatbikat sayisi

e Diger arag ve geregler

Okulumuzda tiim bdliimlerde toplam 141 bilgisayar kullamilmaktadir. Bilisim Teknolojileri
Alanimizda 3 bilgisayar at6lyesi, 1 baski atdlyesi; bunun yaninda 4 yazici ve 3 adet 3 boyutlu
yazici boliimiimiizde bulunmaktadir. DOSE ¢alismalar1 kapsaminda bardak, tisdrt ve reklam
malzemeleri tiretilip satilmaktadir.

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alanimizda béliimiimiize ait 3 atdlyemizin yami sira; DOSE
calismalar kapsaminda kurumumuzun biinyesinde uygulama anaokulumuz bulunmaktadir.

Muhasebe ve Finansman Alanimizda 3 bilgisayarli muhasebe atdlyesi bulunmakta olup, Zirve
ve ETA programlari kullanilmakta ve 6gretilmekte; Office programlari ile on parmak F klavye
egitimi verilmektedir.

Moda Tasarim Teknolojileri Alanimizda 4 {iretim atdlyesi 1 bilgisayarl kalip at6lyesi; bunun
yaninda 15 diiz dikis, 7 overlok, 3 re¢me ve 4 takim paskarali sanayi tipi iitli bulunmaktadir.
Ayrica DOSE calismalar1 kapsaminda ev tekstili, kadin ve ¢ocuk giyimi, tadilat ve tamirat dahil
hazir giyim tirtinleri Uiretilip satilmaktadir.

Glizellik Hizmetleri Alanimizda 3 giizellik alan1 at6lyesi, cilt bakim {initesi, zayiflama ve viicut
bakim {initesi, lazer epilasyon iinitesi, igneli epilasyon cihazi boliimiimiizde bulunmaktadir.
Ayrica DOSE calismalar1 kapsaminda cilt bakimi, lazer epilasyon, zayiflama, el ve ayak
bakimi, sa¢ boyama, kas ve kirpik bakimlar1 yapilmaktadir.

e Okul/kurumun yaptig1r benzer okullarda olmayan ya da onciiliigiinii okulun yaptigi
diger okullara da oOrnek olan caligmalar, ¢evreye bu okuldan yayilan basarili
uygulamalar

Tablo 36. Okul olarak érnek ¢alisma ve projelerimiz

Ornek Proje veya Calismalarimiz

Sehrimizde bulunan sehit aileleri goniilli 6gretmen ve
ogrencilerimiz tarafindan 2-3 haftada bir ziyaret edilmekte
ve boylece yanlarinda olmaya calisilmaktadir.

1- Sehit aileleri bizim de
ailemiz

Kendi orijinal yazilimimiz olan uygulama sayesinde

2- Sinav yerlesim sistemi
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siavlarda 6grencilerin ve dgretmenlerin siniflara dagitimi
yazilim tarafindan olarak saglanmakta, sinif ve G6grenci
listeleri gikmaktadir.

ODS (Ogrenci
Degerlendirme
Sistemi)

Bilisim bolimiimiiz tarafindan kendi orijinal yazilim
projemiz olup, Bilisim Teknolojileri alan 6gretmenlerimiz
tarafindan yazilan okulumuza ait yazilimimiz sayesinde
ogrencilerimiz anlik olarak takip edilmekte, eksikleri
belirlenip desteklenmektedir. Boylece 6grencilerimizin
gelisimi icin teknolojiden destek alinmakta, siirekli daha
tyiye ulasilmaya gayret edilmektedir.

Aymn oOgrencisi- ayin
sinifi projesi

Okulumuz idare ve Ogretmenleri arasinda ders igerisindeki
katilimina, hal ve hareketlerine bakilarak yapilan oylama
sonucunda Ogrencilerimizden bir tanesi her ay ayin 6grencisi
secilmektedir. Siniflarimizdan bir tanesi ise temizlik, diizen ve
tertip agisindan incelenerek ayin sinifi se¢ilmektedir.

5

Moda defilesi

Moda tasarimi alanimiz sene sonunda o6grencilerimizin
elinden ¢ikan muhtesem  bir  defileyle
sergilemektedir

eserleri

6-

Limon Senligi

Her yil kasim ayinda okulumuzda “Limon Senligi”
diizenlenmektedir. Bu kapsamda
cimlendirme etkinligi, kompost yapimi, fidan dikimi gibi

Ogrencilerle  limon
faaliyetler yapilmaktadir. Ogrenciler okul bahgesinde sarkilar
esliginde dans ederek limon senligi etkinligini coskuyla
kutlamaktadir.

7

UMUT projesi

Umut durumu

ogrencilerimize burs sagliyoruz

projesi  kapsaminda olmayan

8-

Hasta
destek

cocuklara

Sevket Yilmaz E.A. Hastanesindeki ¢ocuk hastalara Cocuk
Gelisimi  Alam1  6gretmen ve Ogrencilerimiz moral
etkinlikleri diizenleme projesi

9

YKS denemeleri

Her ay diizenli olarak Ogrencilerimize iicretsiz deneme
yapilmaktadir.

10-

Geleneksel resim

sergisi

Her yil sene sonunda, resim atdlyemizde Ogrencilerimiz
tarafindan tuval iizerine yagli boya ile sene boyunca
yapilan resimler Bursa’min 6nemli mekanlarinda
sergilenmektedir.

11-

Kitap kumbarasi

Okulumuzda bulunan kitap kumbaralarinda goniillii
ogrencilerin getirdigi kitaplar toplanmaktadir.

Okul/kurumun is birligi yaptig1 kurum ya da kisiler, okulda ya da okulca diizenlenen
panel, konferans vb. sunumlar,

Tablo 37. Yillara gore panel ve konferans istatistikleri
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2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Panel, konferans | - 15 56 64

Vs sayisl

e Okul/kurumun onciiliik ettigi iyi igler, organizasyonlar, aldig1 6diiller belirtilir.

SEUP Il (Mesleki ve Teknik Egitim Yoluyla Sosyal ve Ekonomik Uyum Projesi)
Avrupa Birligi projesi de yine okulumuzda yapilmaktadir. Bu projeyle gec¢ici koruma
altindaki Suriyelilerin ve yerli 6grencilerimizin sosyal ve ekonomik uyumunu,
istthdam edilebilirliklerini ve yeterliliklerini iyilestirerek mesleki egitime tesvik
edilmektedir.

PIKTES+ (Tiirk Egitim Sisteminde Cocuklar Igin Kapsayic1 Egitimin Desteklenmesi
Projesi) de yine okulumuzda uygulanmaktadir.

Bursa Il Milli Egitim Miidiirliigii ERASMUS+ Mesleki Egitim 2021 Konsorsiyumu
kapsaminda Bilisim Teknolojileri 6grencilerimiz Avrupa'ya gonderilmistir.

e-Twinning “2021 Ulusal Kalite Etiketi odiilii” ve “2022 Avrupa Kalite Etiketi
odiilii”’nii almis bulunmaktayiz. Yine e-Twinning kapsaminda okulumuzda yapilmakta
olan 9 projemiz devam etmektedir. e-Twinning projelerinde ana konsept, okullarin
Avrupa'nin bagka yerlerindeki bagka okullarla birlikte ¢alismalar gergeklestirmesidir.
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak Avrupa’nin gesitli yerlerinde proje
ortaklarimiz bulunmaktadir. Ayrica bu cercevede 6gretmenlerimiz 2024 Ulusal e-
Twinning calistayina davet edilmistir.

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajanst (BEBKA) ile olan “Nitelikli Eleman
Kaliteli Yasam” projesiyle sanayiden teknolojiye bircok sektoriin ihtiya¢ duydugu ve
iilkemizin gelecegine yon verecek kalifiye personel yetistirmeyi hedefleyen mesleki
ve teknik lisemiz; gerek fiziksel kosullar1 ve altyapisi ile gerekse giiglii egitimci
kadrosuyla her gecen giin gelisme kaydetmektedir.

4006 TUBITAK Bilim Fuarlar1 Destekleme Programi kapsaminda artik geleneksel
hale gelen bilim fuarlarimiz TUBITAK destegiyle her yil diizenlenmektedir.

Sifir atik projesi kapsaminda ¢evremizi koruma c¢alismalarimiz ile Sifir Atik Okulu
sertifikamizi almis bulunmaktay1z.

T.C. Saglik Bakanligr ve T.C. Milli Egitim Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol
geregi Bursa Il Halk Saglik Miidiirliigii ve i1 Milli Egitim Miidiirliigiince denetlenen
okulumuz 'BEYAZ BAYRAK' ve 'BESLENME DOSTU OKUL SERTIFIKASI
"almaya hak kazanmistir. Okulum Temiz Projesi kapsaminda Hijyen Sartlarinin
Gelistirilmesi, Enfeksiyon Onleme ve Kontrolii konusunda kontrol ve denetimlerimizi
ayrintistyla yapilmaktadir.
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2.8 Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyo-
kiiltiirel, teknolojik, yasal ¢evresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanmustir.

Tablo 38. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program,
Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin
incelenmesi,

Yasal yiikiimliiliikklerin belirlenmesi,
Ogrencilerin yasal haklar1 ve sorumluluklar

Personelin yasal hak ve sorumluluklari,
gorevleri

Milli Egitim uygulamalar:
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
Okul/kurum ¢evresindeki politik durum.

e Okul/kurumun bulundugu gevrenin
genel gelir durumu,

o s kapasitesi,

e Okul/kurumun gelirini arttiric: unsurlar,

e Okul/kurumun giderlerini arttiran
unsurlar,

e Tasarruf saglama imkanlari,

e Issizlik durumu,

e Mal-iiriin ve hizmet satin alma

imkanlari,
¢ Kullam]abilir biitce
e Velilerin genel gelir durumu
o Yerel kuruluslarin katkilar

Sosyokiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

Kariyer beklentileri,

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,
Aile yapisindaki degismeler (genis aileden
cekirdek aileye gecis, erken yasta evlenme
VS.),

Niifus artisi,

Gég,

Niifusun yas gruplarina gore dagilim,
Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizl
para kazanma hirsi liiks yasama diigkiinliik,
kirsal alanda kentsel yasam),

Beslenme aligkanliklari,

Degerler, mesleki etik kurallari vb.

Calisan ebeveyn sayisinin artmasi

e Okul/kurumun teknoloji kullanim
durumu
e e- Devlet uygulamalari,

¢ Dijital Platformlar iizerinden uzaktan
egitim imkanlar,

e Okul/kurumun sahip olmadig:
teknolojik araclar

e Personelin ve 6grencilerin teknoloji
kullanim kapasiteleri,

e Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu

teknolojik araclar,

Teknoloji alanindaki gelismeler

Teknolojinin egitimde kullanimi

e-okul

e-0grenme, internet olanaklari,

Okulun sahip olmadigi teknolojik araglar

Calisan ve 6grencilerin teknoloji kullanim

kapasiteleri,

e Okulun yeni araglara sahip olma
imkanlari,

Cevresel Etkenler
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e Hava ve su kirlenmesi,

e Toprak yapisi,

e Bitki ortiist,

¢ Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan ¢aligmalar,

e Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

¢ Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid19, kene vakalar1 vb.)
e Hava olaylar1 (lodos)
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2.9 Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizi

Okul/kurumun giiglii ve zayif yonleri ile okul/kurum disinda olusabilecek firsatlar ve tehditler
belirlenmistir. Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda

ortaya c¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden

cikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir. Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim,
malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan gicliilikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

miidiirii/miidiirliigli kapsamindan bakilarak i¢

faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir

Tablo 39. GZFT Analizi

i¢c Cevre

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

Ogretmen kadrosunun iyi olmasi

Devamsizlik ve ge¢ gelme oraninin yiiksek olmasi

Ogrenci-6gretmen — idareci iletisimin iyi olmasi

Sosyal faaliyet alanlarinin yeterli olmamasi (spor
salonu, resim ve miizik odas1 vb.)

Akilli tahtalarin ve diger teknolojilerin verimli bir
sekilde kullanilmasi

Sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler i¢in uygun
bos saatler olmamasi

Ogretmen kadrosunun siirekliligi

Ogrencilerin okul ile ilgili kararlara katilamamasi

Ogretmenlerin tecriibeli olusu

Asirt niifus hareketliliginden dolay1 6grencinin
okula devaminin saglanmasinda iletisimde sorunlar
yaganmasi

Ogrencilerin sosyal aktivitelere kars1 ilgili olmasi

Ogrencilerin okulun internet ve bilgisayarlarmdan
yeterince faydalanamamasi

Rehberlik hizmetlerinin iyi ¢caligmasi ve 6grenci
memnuniyeti

Kantinin kiigiik olmasi, kantin yiyeceklerinin gesit
azlig1

Demokratik bir egitim ortaminin olmasi

Ogrencilerin kullanim igin bilgisayar ve
yazicilarin olmamasi

Ogrenci ve dgretmen arasindaki karsilikl giiven

Ogrencinin akademik kariyer motivasyonunun
diisiik olmasi

Okulumuzun temiz ve diizenli olmast

Ogrencilerin ailevi sorunlarimin ¢ok olmasi

Okulumuzda yerel projelerin sayisinin fazla
olmast

Uluslararasi projelere katilan 6grenci ve
Ogretmenlerin olmamasi

Diizenli toplantilarla igbirliklerinin artirilmast,

Asir1 ve kontrolsiiz gé¢ almasiyla niifusun artmasi

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yogun olmasi.

Okul terk oranlarinin yiiksek olmast,

Merkezi bir konumda olmak

Velilere yeterli rehberligin yapilamamasi

[letisime ag1k olan birey dnetici kadrosunun
olmasi

Okullarda giivenlik eksiklerinin olmasi
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Yenilenen ve zenginlesen okul kiitliphanesi
olmas1

Hizmet i¢i egitime katilan 6gretmen sayisinin az
olmasi

Ulasimin kolay saglanmasi

Ogrencilerin temel liselere gegmek istemesi,

[sbirligi yapilabilecek kurum sayisinin fazla
olmasi

Kurslara 6grenci devamliliginin saglanamamasi

Biiyliksehir ve Osmangazi Belediyesinin egitime
verdigi destegin fazla olmasi

Farkli kiiltiirlerden gelen 6grenci profili

Teknolojik altyapinin giiclii olmasi,

Akademik basarinin istenilen diizeyde olmamasi

Mali kaynaklarin profesyonelce yonetimi ve
ihtiya¢larin giiniin sartlarina gore planlanmasi

Bazi velilerin 6grenci ve okullara kars ilgisiz
olmasi

Mesleki egitimde sanayi isbirliginin yeterli
diizeyde olmamasi

Okulumuzun fiziki yonden yetersiz olmasi

Mesleki egitimde sanayi igbirliginin yeterli
diizeyde olmamasi

D1s

Cevre

Firsatlar

Tehditler

Ulasimi kolay merkezdeki ilge olmasi

Teknolojinin olumsuz kullanimi

Sanayi sehri olmasi

Ogrencilerin kotii aliskanliklarinin olmasi

Yiiksekogretim gesitliliginin fazla olmasi

flge’nin yogun go¢ almasi

Ortadgretimde okul cesitliligi

llge merkezinde okul ve arsa yetersizligi

Egitim kadrosunun Osmangazi’yi tercih etmesi,

Niifus yogunlugunun fazla olmasi

Gliclii STK’larin olmasi

Sinav merkezli bir egitim anlayisinin agirlikl
olmasi

Bursa'nin sanayi, teknoloji ve turizm sehri olmasi

Teknolojik gelismelerin 6grenciler lizerindeki
olumsuz etkisi

Bursa’nin sanayi sehri olmasinin istihdama etkisi

Su¢ orani ve siddet egiliminde artis olmasi

Gegmisten gelen koklii kurumlarin olmasi

Go¢ sebebiyle sosyal uyum problemi olmasi

Cografi konum olarak avantajli olmasi

Parcalanmis ailelerin ¢ok olmasi

Yerel yonetimlerin kurumlarimiza katkilarinin
olmasi

Sosyal aglar, internet, TV vs. 6grencileri ve
toplumu ahlaki yonden tehdit etmesi

Hayirseverlerin yardim ve bagiglarinin olmast

Ailelerin ekonomik durumlarinin kot olmasi

Ulusal ve Uluslararasi hibe fonlarinin varlig

Ailelerin duygusal agidan desteklenmemesi

Teknolojik altyapidaki gelismenin egitimde
uygulanabilir olmasi

Yaslarina uygun olmayan ve siddet iceren TV
programlari yiiziinden degisen 6grenci ve veli
profilinin olmasi
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Tarihi, dogal ve kiiltiirel yapinin zengin olmasi

Demografik yapidaki sosyolojik, ekonomik ve
kiiltiirel farkliliklar

Bilgiye ulagsmanin teknoloji sayesinde
kolaylagmis olmasi

Cevre kirliligi ve ¢arpik yapilasmanin olmasi

[limizde ii¢ {iniversite olmas1

Velinin 6gretmene ve kuruma ¢ok miidahale
etmesi

Cevre duyarliliginin siirekli artryor olmasi

[limizin deprem bdlgesinde olmasi

2.10 Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Okulumuz stratejik plan ekibi tarafindan okulun tiim paydaslarina uygulanan GZFT ve PEST
analizleri degerlendirmelerinde ortaya ¢ikan sonuglar, okulumuzda sorun ve gelisim alanlarini
ortaya ¢ikarmis ve stratejik planimizin hazirlamada yol gosterici olmustur.

Buna gore okulumuzun iyi bir 6gretmen kadrosuna sahip olmasi, bu kadronun siirekli olusu
okulumuzun en gii¢lii yonlerindendir. Bu kadroda bulunan 6gretmenler 6grencilerin hem sosyal
hem de akademik anlamda gelismeleri i¢in ¢aba sarf etmektedirler. Ogrencilerin istekli olmast,
Ogretmen ve 0grenci diyalogunun iyi olmasi (okul imkanlar1 kisith olsa da) bu ¢aligmalari
organize etmeyi kolaylastirmaktadir. Okulumuzun katildig1 yerel, ulusal yarismalar ve projeler
Ogrencilerimizin gelisimi i¢in uygun araclardir ve bu calismalara katilmaya goniillii
ogrencilerimizin ¢oklugu memnuniyet vericidir. Okulumuzda bulunan akilli tahtalar egitim
Ogretimin daha verimli, hizli ve yeni yontemlerle yapilmasini saglamaktadir ve kaliteyi
arttirmaktadir.

Okulumuz 6grenci satisindaki azalma meslek liselerine verilen 6nemin yeterli olmadigini
gostermektedir. Yapilan alan dal tanitimlarinin arttirilmasi ve okul tanitimimizin iyi yapilmasi
gerekmektedir.

Ogrenci sorunlar1 ailesel ve cevresel olarak &grencilerimizin gelisiminde olumsuz etki
yaratmaktadir. Bu nedenle okul rehberlik servisine ¢ok fazla yiik binmektedir. Okul rehber
ogretmeni kadrosuna yapilacak olan atama bu yonde olumlu olacaktir.

Okulumuzda her ne kadar akademik ve sosyal anlamda gayret gosteren 6grenci ve 6gretmenler
olsa da bu yeterli degildir. Bunun en biiyiik sebeplerinden birisi, toplant1 salonu, spor salonu ve
miizik odast gibi sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ¢aligmalarinin yapilacagi ve sunulacagi
alanlarin olmamasidir. Bu tiir faaliyetlerin yapilabilmesi i¢in yeterli zaman yaratmak ta sorun
teskil etmektedir.

Okulumuzun sehir merkezinde olusu, avantajimiz oldugu gibi, 6grencilerin c¢esitli yerlerden
gelmeleri ve kalabalik sehir trafigi okula zamaninda ulasiminda konusunda sorundur.
Teknolojik eksiklerimiz vardir, en 6nemlisi 6gretmenlerin ¢aligmalarimi farkli kaynaklardan
yapabilecekleri MEB internet ag1 disinda bir baska agin olmasi1 gerekmektedir. Ogretmenlerin
ve Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar sayisinin da artirilmasi gerekmektedir.

Okulumuzda Uluslararas1 projelere katilim istenen seviyede degildir. Ayrica okul iginde
yapilan yaratic1 calismalarin, yenilik¢i 6gretim metotlarinin, tiim diger verilerin elektronik ag
lizerinde depolanmasi ve paylasilmasi tiim 6gretmenler i¢in kaynak olusturacaktir.
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3.BOLUM

GELECEGE BAKIS
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3. GELECEGE BAKIS

Okul mudiirligiimiiz 2024-2028 Stratejik Plani, gorev ve sorumluluklarin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesini ve gelecege yonelik uzun vadeli vizyonumuza ulasilmasini saglayacak sekilde
hazirlanmigtir. Stratejik planlamanin basariya ulagmasi i¢in iki onemli faktor Misyon ve
Vizyon’dur. Misyon, belirlenen amag ve hedefler {izerinde odaklanmis bir gérev duygusudur.
Vizyon ise organizasyonun ulagmak istedigi amag¢ ve hedefleri ifade eder. Belirlenen misyon
ve vizyon dogrultusundaki ¢alismalarimiz esnasinda bagli kalacagimiz temel degerler ortaya
konulmustur. Gelecege bakis ¢ercevesi ¢izilirken; analiz ve raporlarin gergeklestirilmesine, iist
politika belgelerinin sahiplenilmesine ve bilinirligine, verimlilik ilkeleri ¢er¢evesinde harcama
politikalarinin olusturulmasina, midiirligiimiiz biitgesinin biitlinciil bir bakis agisiyla biitge
yOnetimi siirecinin uygulanmasina dikkat edilmistir. ‘Gelecege Bakis’ boliimii, durum analizi
yapildiktan sonra stratejik planin misyon, vizyon, temel degerler ile stratejik amag ve
hedeflerinin bulundugu, nereye ulagsmak istedigimizi agikladigimiz boliimdiir.
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3.1 Misyon

Egitimde kaliteyi hedefleyen 6gretmenlerimizle; Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda milli
ve manevi degerlere sahip ¢ikan, Tiirk¢eyi dogru ve etkili kullanan, alaninda nitelikli, gelisimi
ilke edinmis, gelecegin girisimci ve topluma yon veren bireylerini yetistirmek.

3.2 Vizyon

Bursa‘da tercih edilip 6rnek alinan, nitelikli meslek ve teknik egitimi veren, yenilik¢i bir kurum
olmak.

3.3 Temel Degerler

Tablo 40. Kurumumuza ait temel degerler listesi

1 Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli olmak

9 | Gelisen teknolojiyi takip eden ve bilingli kullanabilen nesiller yetistirmek

Mesleki ve teknik egitimin lilke gelecegine yon verecegine inanmak
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3.4 Amac, Hedef ve Performans Gostergesi ile Stratejiler

TEMA EGITIM-OGRETIME ERiSiM ve KATILIM
Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihmlariyla egitim-6gretim siirecini
Amacgl .
tamamlamalarin saglamak.
Hedefl1.1 Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlar artirilacaktir.
Performans Gostergeleri :iifsfle B;')S:g:fiw 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Iszl'lfl‘l‘; ;?51%:
PG1.1.1 Bir egitim-
giizt:nl:lzllllll:::; simifta %25 %19 %15 | %10 | %5 | %1 |%0.5 paydal |faydal
kalan 6grenci oram (%)
PG1.1.2 Bir egitim ve
:egl:::rltgg;nﬁ(g':::iforanl %25 %024 %20 %151 §2100 S5 %1 Baydal 6aydal
(%)
PG1.1.3 Bir egitim-
0gretim yihnda orgiin %25 %6 %1 | %0 | %0 | %0 | %0 baydal Gaydal
egitimden ayrilan
ogrenci orani (%)
PG1.1.4 Okula kayit
olanlarin mezun olma %25 %73 %80 | %85 | %90 | %95 | %99 [faydal aydal
oram (%)
Koordinator Birim Ekip 1
I§_b l.rhgl Yapilacak Sinif rehber 6gretmenleri
Birimler
Sosyo-ekonomik nedenlerle ilimizde niifus hareketlerinde yasanan diizensizlik
Riskler Orta.égretim cagindaki 6grencilerin 6rgiin egitimden yaygin egitim kurumlarina gecis
talebi
Bazi ailelerin maddi ac¢idan yasadiklari sorunlar
S-1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli
isbirligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢calismalar yapilacaktir.
S-1.1.2. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi
yapilarak égrencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
Stratejiler faaliyetlere katilmu saglanacaktir.

S-1.1.3. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklar: alana
uyumunu giiclendirmek icin calismalar yiiriitiilecektir.

S-1.1.4. Okul ortaminin 6grenciler icin cazip hale gelmesini saglayacak
sosyal, sportif vb. imkanlar artirilacaktir

Maliyet Tahmini

Toplam 100.000

Tespitler

Egitim ortamlarinin 6grencilerin sosyal, sportif ve kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamakta
yetersiz olmasi

Baz1 6grencilerin maddi imkansizliklar sebebiyle ortadgretime devam edememesi

Egitim maliyetlerinde 6ngoriilemeyen artigin yasanmasi

Doga kaynakli afetlerin, salgin hastalik vb. durumlarin egitim siireglerinin
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stirdiiriilebilirligine engel olusturmasi

Ihtiyaclar

Ogrencilerin devamsizliklarinin 6nlenmesi, ilgi ve yeteneklerine uygun olarak

yonlendirilmesi
Rehberlik sisteminin giiglendirilmesi

Okul aidiyetinin gelistirilmesi amaciyla 6grencilere yonelik sosyal etkinliklerin

artirilmasi

Egitim ortamlarinin 6grenci ihtiyaglarina cevap verecek sekilde gelistirilmesi ve

buna yonelik finansmanin saglanmasi

Ortadgretimde akademik basarisizlik, devamsizlik, sinif tekrart ve okul terkine

sebep olan faktorlerin tespit edilmesi

TEMA

EGITIM-OGRETIME ERIiSiM ve KATILIM

Amag 1

siirecini tamamlamalarim saglamak

Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katimlariyla egitim-6gretim

Hedef 1.2

Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katihm oram artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe Baslangi¢

Etkisi Degseri 2024 | 2025 | 2026 | 2027

2028

izleme
Sikhig1

Rapor
Sikhig1

PG 1.2.1 Bir egitim-
o0gretim yilinda bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif alanlarda
kurum i¢i ve kurum disi
faaliyete katilan 6grenci
orani (%)

%33 %71 %73 | %76 | %79 | %82

%85

6 ayda 1

6 ayda 1

PG 1.2.2 Bir egitim ve
ogretim yilinda sosyal
sorumluluk ve toplum
hizmeti calismalari
faaliyetine katilan
ogrenci orani (%)

%33 %50 %55 | %60 | %65 | %70

%75

6 ayda 1

6 ayda 1

PG 1.2.3 Bir egitim-
ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma v.b.
etkinliklere katilan
ogrenci oram (%)

%33 %25 %30 | %35 | %40 | %45

%50

6 ayda 1

6 ayda 1

Koordinator Birim Ekip 2

I§_b i_rligi Rariacak Sinif rehber 6gretmenleri

Birimler

Riskl -Okul dis1 sosyal etkinliklere 6grenci katiliminda giivenlik riskinin var olmasi
ISKIEr

-Maddi ihtiyaglarin teminindeki kaynak yetersizligi
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-Dezavantajli olan bolgemizde sosyal etkinliklerin uygulanmasina yonelik zorluklar

Stratejiler

S-1.2.1. Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S-1.2.2. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara
katilmalari tesvik edilecektir.

S-1.2.3 Okulda olusturulacak 6grenci kuliipleri araciligiyla yerel diizeyde
etkinliklerin diizenlenmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

Toplam 200.000

-Ogrencilerin 6grenme etkinliklerini destekleyecek, yenilikci ve yaratic
diisiinme becerilerini gelistirecek firsatlarin yetersiz olmasi
-Ailelerin akademik kaygi sebebiyle 6grencileri sosyal ve kiiltiirel etkinliklere

Tespitler daha az gondermeleri

-Cevrede bulunan ve 6grencilerin gelisimlerine katki sunabilecek kurum ve

kuruluslarla yeterince etkilesim i¢ginde olunmamast

-1lgili kurum ve kuruluslarla is birliginin artirilmasi

-Ogrencilerin sosyal, sportif, kiiltiirel agidan firsat esitligi temelinde
. desteklenme ihtiyaci
Thtiyaclar . o 0P TR " .. 0 5

-Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere yonlendirecek tesvik

mekanizmalarinin giiclendirilmesi

Okul bahgelerinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun alani ihtiyaci

TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE
Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren,
Amag 2 mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikci, girisimci, iiretken,
ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 2.1 Ogrencilerin genel derslerdeki basar1 ortalamalar artirilacaktir.
. . | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor

Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg | Sikhg
PG 2.1.1 Matematik dersi| o, 42 4 | 46 | 48 | 49 | 50 paydal fpaydal
not ortalamasi
PG 2.1.2 Tiirk Dili ve
Edebiyat1 dersi not %25 55 56 57 58 59 60 [Gaydal 6aydal
ortalamasi
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PG2.1.3 Yabanc Dl %25 57 59 | 61 | 62 | 64 | 65 Faydal aydal
dersleri not ortalamasi
Elfj;llz;i(l)(igtg?(c);?aﬁl:;;l %25 2 3 3 4 4 5 |paydal [6aydal
Koordinator Birim Ekip 3
Isbirligi Yapilacak Simif rehber 6gretmenleri, rehberlik servisi
Birimler
Ogrenci velilerinin kiiltiir derslerine gereginden az 6zen ve deger gostermesi
Konjonktiirel ve sosyo-ekonomik alandaki gelismelerin egitimde yeni
: uygulamalarin hayata gec¢irilmesi ve gelistirme caligmalarini engellemesi
Riskler .
Okullar arasi farkliliklarin devam etmesi
Kurumsal kapasitede gelistirmeye acik alanlarin olmasi ve degisime karst
farkli kesimlerden direng gosterilmesi
S-2.1.1. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek
destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S-2.1.2.0kulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla
Stratejiler ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S-2.1.3.0grencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler
diizenlenecektir.

S-2.1.4.0kul i¢inde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve dgrencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

Toplam 75.000

Tespitler

Genel ortadgretimde, dgrencilerin ¢ok yonlii gelisimini destekleyecek
uygulamalarin yeterli diizeyde olmamasi

Genel ortadgretim kurumlar aras1 imkan ve basari farkliliklarinin olmasi
Projelerin yiiriitiilebilmesi i¢in finans kaynaginin yeterli olmamasi ve proje
yiriitiiciilerinin yeterince desteklenememesi

Ihtiyaclar

Egitimin paydaslari ile is birliklerinin artirilmasi

Genel ortadgretimde mevcut uygulamalarin 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimini
destekleyecek projelerle ilgilenmesine ve yeni projeler liretmesine imkan
verecek sekilde diizenlenmesi

Ogretim programlar1 ile dgrencilerin tiim alanlarda biitiinciil bir sekilde

gelistirilmesi
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TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE
Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren, mesleki degerlere
Amag 2 sahip, yaraticl, yenilikgi, girisimci, iiretken, ekonomiye deger katan ehil isgiicii
yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 2.2 Ogrencilerin mesleki beceri ve yetkinlikleri gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri | Hc0¢fe | Bastangie | o0 | o005 | 5056 | 027 | 202g | Lzleme | Rapor
g EtKisi Degeri Sikhigr | Sikhig
PG2.2.1. Meslek dersleri
yil sonu puan ortalamasi %33 73 74 75 75 76 77 paydal 6aydal
PG2.2.2. Beceri egitimi yil
sonu puan ortalamasi %33 96 96 96 97 97 97 baydal [6aydal
PG2.2.3. Ogrencilerin
beceri egitimi aldiklart %33 %95 | 996 | %97 | %98 | %99 | %99 [6aydal |6aydal
isletmeden memnuniyet
orani
Koordinator Birim Ekip 4
Isbirligi Yapilacak Boliim sefleri
Birimler
-Egitimin siire¢ odakli degil sonu¢ odakli goriilmesi
-Akademik ve bilimsel etkinliklere katilim i¢in finansman kaynaklarinin
Riskler yeterli olmamasi
-Mesleki ve teknik egitimde egitim hizmeti verilen her alanda isbirligi
caligmalar icin gerekli destegin saglanamamasi
S-2.2.1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel bilgi ve kiiltiir
derslerindeki yeterlilikleri artirilacaktir.
S-2.2.2. Dijital platformlarla 6grenciler akademik anlamda desteklenecektir.
Stratejiler S-2.2.3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyag¢lar1 dogrultusunda bir iist 6grenim

programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri

yiiriitiilecektir.

Maliyet Tahmini

Toplam 75.000

Tespitler

-Ogrenciler aras1 imkan ve basari farkliliklarinin olmasi

-Projelerin yiiriitiilebilmesi i¢in proje yiiriitiiciilerinin yeterince
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-Egitim siire¢lerinin niteliginin artirilmasi i¢in alternatif finansman
kaynaklarinin bulunmaya c¢alisilmasi

-Mesleki ve teknik egitim alan 6grencilerin mesleki planlamalarini ilgi, istek
ve kabiliyetleri dogrultusunda yapabilmeleri i¢in mesleki ve akademik
rehberlik ¢alismalarina agirlik verilmesi

-Mesleki egitimde kalite sisteminin uygulanmasi

-Mesleki egitimde yapilan igbirlikleri ile atdlye ve laboratuvar
ogretmenlerinin sektdrde igbas1 egitimi almalarinin saglanmasi
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TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE

Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren,
Amag 2 mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikgi, girisimcli, tiretken,

ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.

Bir iist 6grenime yerlesen mesleki ve teknik ortadégretim ogrencileri
Hedef 2.3

sayis1 artirllacaktir

. . | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor

Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg | Sikhig
PG2.3.1. Alaninda bir iist
ogrenime yerlesen 6grenci %33 73 74 75 75 76 77 |6aydal |6aydal
orani
PG2.3.2. On lisans
programlarina yerlesen %33 96 96 96 97 97 97 Gaydal [faydal
ogrenci orani
PG2.3.3. Lisans
programlarina yerlesen %33 %95 %96 | %97 | %98 | %99 | %99 Gaydal [6aydal
ogrenci orani
Koordinator Birim Ekip 5

Isbirligi Yapilacak Rehberlik servisi, simf dgretmenleri
Birimler
-0grencilerin hedeflerinin olmamasi
Riskler -0grenci ve velilerin bilingsiz olmasi
-Maddi yonden ailelerin yetersiz olmalari
S-2.3.1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel bilgi ve kiiltiir
derslerindeki yeterlilikleri arttirilacaktir.
S-2.3.2. Dijital platformlarla 6grenciler akademik anlamda desteklenecektir.
Stratejiler

S-2.3.3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglar1 dogrultusunda bir iist §grenim
programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri

yirttiilecektir.

Maliyet Tahmini

Toplam 75.000

-kurslara yeterli katilimin olmamasi
-acilmasi planlanan kurslara yeterli 6gretmen bagvurusunun ger¢eklesmemesi

Tespitler -yeterli egitsel ve mesleki rehberlik ve yonlendirmenin yapilamamasi
-Maddi yetersizlik dolayisiyla 6grencilerin ek egitim destegi alamamasi
ihtiyaclar -gerekli egitsel ve mesleki yonlendirmenin rehberlik servisi tarafindan

yapilmasi
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-0grencilerin egitsel eksikliklerinin dijital araglarla giderilmeye c¢alisiimasi

-DYK kurslarina katilimin tesvik edilmesi

TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE
Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren,
Amag 2 mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikgi, girisimci, iiretken,
ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 2.4 Ogrencilerin akademik ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin
' rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.
" . | Hedefe | Baslangig izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg | Skl
PG 2.4.1. Ogrenci
goriismeleri sayis1 %33 215 220 225 | 230 | 235 | 240 [faydal [6aydal
PG 2.4.2. Veli goriismeleri
sayisi %33 45 50 55 60 65 70 paydal |6aydal
PG 2.4.3. Diizenlenen
etkinlik sayis1 %33 52 55 58 60 62 65 Gaydal [6aydal
Koordinator Birim Ekip 6
is_bi_rligi Yapilacak Smif rehber 6gretmenleri, rehberlik servisi
Birimler
-Yeterli sayida PDR 6gretmeninin olmamast
Riskler -Ogrenci velilerinin siirece katilim saglamamasi
-Ogrencilerin hedef belirlememis olmalari
-Sunulacak seminerler i¢in 6grencilerin yeterli zaman ayirmak istememesi
S-2.4.1. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢alisma is birligi
giiclendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu
bireyler
yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.
S-2.4.2. Rehberlik faaliyetlerinin dnemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik
» faaliyetleri
Stratejiler gelistirilecektir.

S-2.4.3. Ogrencilerin yas donem 6zellikleri, bu donemde karsilasilabilecek sorunlar
ve bu
sorunlarla bag etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere
yonelik
etkinlikler diizenlenerek velilerin egitim siire¢lerinde yer almasi saglanacaktir.
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Maliyet Tahmini

Toplam 15.000

-Ogrenci bagima yeterli ilgilenebilecek PDR $gretmeni diismemesi

Tespitler -Velilerin ve dgrencilerin rehberlik servisi goriismelerini 6nemsememesi
-Ogrencilerin bosvermislik icerisinde bulunmalari
-Rehber 6gretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi
Intiyaglar -Ogrencilere rehberlik hizmetlerinin 6neminin verilmesi
-Velilerin siirece dahil edilebilmesi
TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE
Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren,
Amag?2 mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikgi, girisimci, iiretken,
ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 2.5 Sektorle isbirlikleri artirllarak 6grencilerin pratik deneyim, burs ve
istihdam imkanlari artirilacaktir.
- . | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhgn | Sikhig
PG 2.5.1. Sektorle isbirligi
kapsaminda imzalanan %33 0 1 1 1 1 2 |paydal Baydal
protokol sayisi
PG 2.5.2. Protokol
kapsaminda beceri egitimi| 9,33 0 5 8 10 12 15 |paydal |6aydal
alan 6grenci sayisi
PG 2.5.3. Protokol
kapsaminda diizenlenen 5
ishas1 egitimlerine katilan S 0 1 2 2 8 §  |PEREL | IRYEEL
08retmen sayisi
Koordinator Birim Ekip 7
iS_bi_l’ligi Yapilacak Smif rehber dgretmenleri, boliim sefleri
Birimler
-Egitim-istihdam-iiretim iligkisinin gii¢lendirilmesinde paydaslardan
beklenen destegin saglanamamasi
Riskler -Hizla degisen teknoloji sonucunda mesleki egitimdeki egitim araglarinin atil

duruma diismesi
-Teknolojik gelismelerin hiz1 ve sektoriin taleplerinin bu dogrultuda degisken

olmasi

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028

77




T.C.
OSMANGAZI KAYMAKAMLIGI
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii

-Mesleki egitim merkezlerine yonelik olumsuz algi

S-2.5.1. Ogrencilerin burs, staj/beceri egitimi ve istihdam imkanlarini
artirmak, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla isbasi
egitimleri diizenlemek i¢in mesleki ve teknik ortaggretimde egitimi verilen
alanlarda sektorle is birligini giiclendirecek protokollerin sayisi artirilacaktir.
Stratejiler S-2.5.2. Imzalanan protokollerin yiiriitiilme siiregleri ve uygulama sonuglari
izlenerek elde
edilen veriler ulusal boyutta olusturulan protokol izleme sistemine girilecektir.

S-2.5.3. Merkezi ve mahalli diizeyde diizenlenen isbasi egitimlerine
ogretmenlerin katilimi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini Toplam 15.000

-Mesleki egitimin diger paydaslariyla etkilesimin istenen seviyede olmamasi
-Mesleki ve teknik egitimde politika belirleme ve karar alma siireglerinde
Tespitler sektor temsilcilerinin isteksiz olmasi

-Gelisen teknolojinin mesleklerde degisikliklere sebep olmasi ve yeni
mesleklerin ortaya ¢ikmasi

-Mesleki ve teknik egitimde egitim-iiretim ve istihdam iligkisinin
giiclendirilmesi i¢in ilgili taraflarla is birlikleri kurulmasi

Ihtiyaclar -Oncelikle Tiirk devletleri ve akraba topluluklari olmak iizere yabanci
ilkelerle mesleki ve teknik egitim alaninda isbirliklerinin gelistirilmesi i¢in
ilgili kurumlarin destegine ihtiya¢ duyulmasi

TEMA KURUMSAL KAPASITE
Amac 3 Okulun amaclarma ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli
¢ ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Okulun fiziki mekanlarinin ihtiyac ve hedefler dogrultusunda iyilestirilmesi

Hedef 3.1 -
saglanacaktir.

. . | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor

Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg | Sikhg

PG3.1.1. lyilestirilen fiziki

mekan (derslik, spor @ i i ) ) )

salonu, kiitiiphane, %33 0 6aydal [6aydal

pansiyon v.b.) sayisi
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PG3.1.2. Fiziksel

mekanlarin temizlik ve %33 %40 | %50 | %60 | %70 | %80 | %90 Gaydal 6aydal
hijyenine iliskin
memnuniyet orani (%)

PG3.1.3. Altyap ve
donanim eksikligi bulunan| %33 2 1 0 0 0 0O aydal faydal
fiziksel birim sayisi

Koordinator Birim Ekip 8
Isbirligi Yapilacak Boliim sefleri
Birimler

-Maliyetlerdeki ongoriilemeyen artiglar
Riskler -Doga kaynakl: afetler
-Tasarruf onceliklerindeki degisiklikler

S-3.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme
icin Onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢aligsmalar yapilacaktir.
S-3.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S-3.1.3. Bilisim altyapisini gliglendirme ¢aligmalari yapilacaktir.

Stratejiler . 5 : C -
S-3.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyini belirlemek i¢in anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler
alinacaktir.

Maliyet Tahmini Toplam 1.000.000

-Sehrimizde lodos, lilkemizde ve bolgemizde deprem dogal afet riskinin fazla
Tespitler olusu

-Egitim binalarinin bir kisminin fiziksel imkanlarinin yetersiz olmasi

-Egitim binalarinin niteliginin artirilmasi i¢in fiziksel imkéanlarinin
tyilestirilmesi

-Spor salonunun uygun bir yere yapilabilmesi i¢in plan yapilmasi ve ilgili

ih . l . . : ot
tiyaclar kurumlarla irtibata gegilmesi

-Bilisim altyapis1 gili¢lendirilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi

-Hijyen memnuniyeti arttiric1 gerekli calismalarin yapilmasi
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TEMA KURUMSAL KAPASITE

Okulun amaclarmna ulasmasini saglayacak kurumsal imkén ve yetkinlikler verimli

Amag3 ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlari
Hedef3.2 . . . .

giiclendirilecektir.

” . | Hedefe | Baslangic Izleme | Rapor

Performans Gostergeleri Etkisi Deeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhigr | Skl
PG3.2.1. Hizmetci egitim
alan yénetici oram (%) %33 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6 aydal [6aydal
PG3.2.2. Hizmetici egitim
alan 6gretmen orani (%) %33 %380 %81 | %82 | %83 | %84 | %85 Gaydal [6aydal
PG3.1.3. Uzaktan
hizmetici egitime katilan %33 %90 %91 | %92 | %93 | %94 | %95 [6aydal |6aydal
o0gretmen orani (%)

Koordinator Birim Ekip 9
is_bi_rligi Yapilacak Simif rehber gretmenleri
Birimler

-Politika degisiklikleri yaganmasi

Riskler -Degisen teknolojik gelismelere karst uyum

S-3.2.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglar tespit
edilerek, bu ihtiyaclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.
S-3.2.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet igi egitimlere
Stratejiler katilmalar1 tesvik edilecektir.

S-3.2.3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini

artiracak caligmalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini Toplam 15.000

-Ogretmenlerin mesleki gelisim egitimlerinde iiniversiteler ile yeterli
diizeyde isbirligi imkan1 saglanmasi.

-Ogretmenlerin verilen mesleki gelisim egitimlerinin nitelik ve niceliginin
Tespitler gelistirilmeye agik olmast.
-Ogretmenlerin talep ettikleri diizeyde egitim almasi.
-Ogretmenlerin mesleki gelisim ihtiya¢ ve dnceliklerini belirlemede

ithtiyaclarinin yeterli diizeyde dikkate alinmasi.
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-Thtiya¢ duyulan alanlarda 6gretmen ve ydneticilere {iniversiteler ve
hizimetici egitim araciligryla mesleki gelisim egitimlerinin verilmesi

Ihtiyaclar
-Mesleki alanda ulusal ve uluslararasi 6gretmen-yonetici hareketlilik
programlarina katilmak ve bu projelere basvurularin gergeklestirilmesi
TEMA KURUMSAL KAPASITE
Amac 3 Okulun amaglarma ulagsmasim saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli
¢ ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 3.3 Egitim ve 6gretimin bilissel, duyussal ve davranissal acidan saghkh ve giivenli bir
: ortamda gerceklestirilmesi icin okul saghgi ve giivenligi gelistirilecektir.
. . | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor

Performans Gostergeleri S Degeri 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhin | Sikhg
PG3.3.1. Bagimhihikla
milcadele ile ilgili %25 340 | 320 | 300 | 300 | 300 | 300 [paydal faydal
konularda egitim alan
o0grenci ve 6gretmen sayisi
PG3.3.2. Akran zorbahgi
ve siber zorbalikla ilgili 0
konularda egitim alan %25 340 320 300 | 300 | 300 | 300 paydal [6aydal
0grenci ve 6gretmen sayisi
PG3.3.3. Saghkh beslenme
ve obezite ile ilgili %25 340 320 | 300 | 300 | 300 | 300 faydal aydal
konularda egitim alan
ogrenci ve 6gretmen sayisi
PG 3.3.4. Afet ve acil
durum tatbikat sayisi %25 2 3 4 4 4 4 |6aydal Gaydal
Koordinator Birim Ekip 10
Isbirligi Yapilacak Sinif rehber 6gretmenleri
Birimler

-Bagimlilikla ilgili olarak verilecek egitimlerin maliyetinin yiiksek olmasi
Riskler -Sunulacak egitimler i¢in paydaslarin yeterli zaman ayiramamasi

-Ilgili paydaslara sunulacak egitimler i¢in uzman personel sayisina

ulagilamamasi

S-3.3.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olugturmak igin
.. bagimlilikla miicadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve

Stratejiler

obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan

uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.
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S-3.3.2. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g
ve salgin hastaliklar vd.) afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi ig¢in
calismalar yapilacaktir.

S-3.3.3. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g
ve salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlar ile is birliginde
ogretmen, 6grenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S-3.3.4. Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini Toplam 15.000

Tespitler

-Gelisen sartlar ve ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda 6gretmenlerin
rehberlik hizmetleri konusunda eksikliklerinin olmasi

-Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital i¢eriklerin yeterli diizeyde
olmamasi

-Bagimlilikla miicadele programlarini uygulama yetkinligi olan rehber
Ogretmen sayisinin yetersizligi

Ihtiyaclar

-Rehber 6gretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi

-Rehber 6gretmenlerin bagimlilikla miicadele programlarini uygulama
konusunda egitim almasi

-Yesilay kuliibii 6gretmenlerinin bagimlilikla miicadele, saglikli beslenme ve
obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda egitim
almasi ve egitimler diizenlenmesi

STRATEJIK PLAN EYLEM EKiPLERI

EKIiP 1

ADI - SOYADI GOREVI -BRANSI

MUHAMMED TUBEK MUDUR YARDIMCISI
GOKHAN TALHA ALTINOK BILISIM TEKNOLOJILERI OGRETMENI
CEMILE COSKUNYUREK MUHASEBE VE FINANSMAN
OGRETMENI
SEVGI TURAN AKSOY COCUK GELISIMI VE EGITIMI
OGRETMENI
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HIiLAL . YAGMUROGLU

TURK DIiLI VE EDEBIYATI OGRETMENI

UMMUGULSUM KARA UYGULAMA ANAOKULU
EKIiP 2
ADI - SOYADI GOREVI -BRANSI
AHMET AYAZ MUDUR YARDIMCISI
CEYHUN PAK MUHASEBE VE FINANSMAN OGRETMENTi
SENOL DEMIR MUHASEBE VE FINANSMAN
OGRETMENI
EMINE SEVER FELSEFE OGRETMENI
IFFET CAKAL DIN KULTURU VE AHLAK BiLGISI
OGRETMENI
AHMET H. YAGMUROGLU TUR}( DILI VE EDEBIYATI
OGRETMENI

EKIiP 3

ADI - SOYADI

GOREVI -BRANSI

ERCAN PAPURLU

MUDUR YARDIMCISI

ZEHRA PALACI

TURK DILI VE EDEBIYATI OGRETMENI
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INCIAY OZGUR REHBER OGRETMENI
OZLEM SARSILMAZ KIMYA OGRETMENI
YENER CELIK COGRAFYA OGRETMENI
GULCAN AYKUTOGLU MATEMATIK OGRETMENI
EKIP 4
ADI - SOYADI GOREVI -BRANSI
SEZAI DEMIRCI MUDUR YARDIMCISI
ESMAHAN DONAT COCUK GELISIMI VE EGITIMI OGRETMENTI
SELVIN DEVECI COCUK GELISIMI VE EGITIiMI
OGRETMENI
MELAHAT BURULDAY MUHASEBE VE FINANSMAN
OGRETMENI
ERCUMENT SAHIN MUHASEBE VE = FINANSMAN
OGRETMENTI
NERGUL SARISEL MODA TASARIM TEK. OGRETMENT
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EKIP 5
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI
ALI KURU MUDUR YARDIMCISI
NERMIDIN SEVER MUHASEBE VE FINANSMAN
OGRETMENI
GULFER HALIL MATEMATIK OGRETMENI
IBRAHIM ARSLAN BILISIM TEKNOLOJILER]
OGRETMENTI
BANU YASAR INGILIZCE OGRETMENI
ESRA DEMIREL TURKER COCUK GELISIMI VE EGITIMI
OGRETMENI
EKIP 6
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI
MUHAMMED TUBEK MUDUR YARDIMCISI
ELIF YILMAZ COCUK GELISIMI VE EGITIMI

OGRETMENI

SALIHA KARADEMIR MOTORCU

MODA TASARIM TEK. OGRETMENI

BAHATTIN HASLAK TARIH OGRETMENI
YASEMIN YALCIN TURK DILI VE EDEBIYATI
OGRETMENI
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ESRA TURK COCUK GELISIMI VE EGITIMI
OGRETMENI
EKIP 7
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI
ALI KURU MUDUR YARDIMCISI
SEYDANUR AKIN INGILiZCE OGRETMENI
ESE CETIN ACAR COCUK GELISIMI VE EGITiMI
OGRETMENI
NURCAN VATANSEVER MODA TASARIM TEKNOLOJILER]
BOLUMU OGRETMENI
AYSE KOCKARA SAYAN BILISIM TEKNOLOJILERI OGRETMENI
TALAT ALP KOC MUHASEBE VE FINANSMAN
OGRETMENI
EKIP 8
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI

ERCAN PAPURLU

MUDUR YARDIMCISI

KORAY KAHRAMAN BILISIM TEKNOLOJILERI
OGRETMENI
OZGE ALAN TURK DILI VE EDEBIYATI
OGRETMENI
FATIH ODABAS COGRAFYA OGRETMENTI
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DIiLEK BAYIR FiZiK OGRETMENI
NAZIFE OZKARANLIK GORSEL SANATLAR OGRETMENI
EKIiP 9
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI
SEZAI DEMIRCI MUDUR YARDIMCISI
ZEYNEP GULER COCUK GELISIMI VE EGITIMI
OGRETMENI
ABDULLAH KAYA BILISIM TEKNOLOJILERI OGRETMENI
SEVGI ATAC BEDEN EGITIMI OGRETMENTI
EZGI AYDIN KIZAGUL INGILiZCE OGRETMENI
AHMET H. YAGMUROGLU TURK DIiLI VE EDEBIYATI OGRETMENI
EKIiP 10
ADI — SOYADI GOREVi -BRANSI
AHMET AYAZ MUDUR YARDIMCISI
BURAK DOGANAY MODA TASARIM TEKNOLOJILERI
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MERYEM DEREN CAKIR BIYOLOJI OGRETMENI

NURDAN KESKIN COCUK GELISIMI VE EGITiMI

OGRETMENI
ESRA UYANIK TARIH OGRETMENTI

ESMAHAN DONAT COCUK GELISIMI VE EGITIMI

OGRETMENI
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4.BOLUM

MALIYETLENDIRME
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4. MALIYETLENDIRME

Tablo 16. Tahmini Maliyet Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Hedefl.1 1.403.193,69(1.613.672,48(1.782.097,931.960.307,752.156.338,42|  8.915.610,27
Hedef1.2 1'052%395'2 1.210.254,36/1.336.573,45(1.470.230,81(1.617.253,81 6.686.707,7
Amacl 2.455.588,96[2.823.926,843.118.671,383.430.538,56(3.773.592,23]  15.602.317,97
Hedef2.1 1.403.193,69/1.613.672,48(1.782.097,931.960.307,752.156.338,42|  8.915.610,27
Hedef2.2 1'052%395'2 1.210.254,36(1.336.573,45(1.470.230,81(1.617.253,81 6.686.707,7
Hedef2.3 1'052%395'2 1.210.254,36/1.336.573,451.470.230,81(1.617.253,81 6.686.707,7
Hedef2.4 1'052%395'2 1.210.254,36/1.336.573,45/1.470.230,81(1.617.253,81 6.686.707,7
Hedef 2.5 1'052%395’2 1.210.254,36(1.336.573,45(1.470.230,81|1.617.253,81 6.686.707,7
Amacg?2 5.612.774,77/6.454.689,92(7.128.391,73(7.841.230,99/8.625.353,66|  35.662.441,07
Hedef3.1 1'052%395'2 1.210.254,36/1.336.573,45/1.470.230,81(1.617.253,81 6.686.707,7
Hedef3.2 1'052%395’2 1210254,36 [1.336.573,45/1.470.230,811.617.253,81 6.686.707,7
Hedef3.3 1.403.193,69/1.613.672,48[1.782.097,931.960.307,752.156.338,42|  8.915.610,27
Amac3 3.507.984,23/4.034.181,2 14.455.244,83/4.900.769,375.390.846,04|  22.289.025,67
Genel
Yonetim 0 0 0 0 0
Giderleri
TOPLAM  [11.576.348 13.312.798 (14.702.308 [16.172.539 |17.789.792 73.553.785
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IZLEME VE
DEGERLENDIRME
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5. 1ZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planlarda yer alan amag ve hedeflere ulasma durumlarinin tespiti ve bu yolla stratejik
planlardaki amag ve hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi izleme ve
degerlendirme ile miimkiin olmaktadir. Stratejik Planda yer alan performans gostergelerinin
gerceklesme durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Her yilin ilk alt1 ayinda ilgili hedefe
ait performans gostergelerinin performans diizeyi dikkate alinarak yapilan izlemenin ardindan,
yilsonu itibariyla hedeflenen degere ulasilip ulasilmadiginin analizi yapilacaktir. Stratejik
Planda yer alan performans gostergelerinin ger¢eklesme durumlarmin tespiti yilda iki kez
yapilacaktir. Ara izleme olarak nitelendirilebilecek yilin ilk alt1 aylik donemini kapsayan birinci
izleme kapsaminda, yil sonu degerlendirmesinde hedefe ulagilamayacagini diisiindiigiiniiz
gostergelere dair stratejiler altinda eylemler gergeklestirmeniz gerekmektedir.

5.1. Izleme ve Degerlendirme Esaslar

Her egitim 6gretim yil1 basinda o y1l gergeklestirilecek her bir hedef veya faaliyet i¢in, sorumlu

kisiler belirlenecektir. Bu kisilerin, 6grenen okul anlayisini bir davranis olarak benimsemis

olmasina dikkat edilecektir.

Her ¢alisma y1l1 i¢in okul gelisim plani hazirlanacaktir.

Her calisma yil1 /donemi de ekiplerce her hedef i¢in bir ¢alisma/iyilestirme plani hazirlayip

okul idaresine teslim edeceklerdir.

Ekipler her ay diizenli olarak yaptiklar1 toplant: tutanaklarini Stratejik Plan Ust kuruluna teslim

edeceklerdir.

Sorumlu kisi veya ekipler 6 ayda bir rapor diizenleyerek amaca ulagsma veya hedefin

ger¢eklesme diizeyi hakkinda bilgi sunacaklardir.

Faaliyetler performans gostergelerine gore degerlendirilecektir. Bu bakimdan her caligma

oncesinde performans gostergeleri gozden gegirilecektir.

Calismalarda verilerin kullanilmasi ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi saglanacaktir.

Tiim ¢alismalar agiklik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak gerceklestirilecektir.
Yapilan ¢aligmalarin sonucuna gore Stratejik Plan gézden gegirilecektir.
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EKLER:

EK-1 Paydas Anketleri
Asagida verilen anketler, okul/kurumlara 6rnek olmast bakimindan rehbere eklenmistir. Anket
icerikleri, okul/kurum tiiriine ve yapisina gore degisiklik gostermelidir.

Sevgili Ogrencimiz;

Bu anketin amaci, okul hakkindaki goriislerini toplamaktir.

Bu anket, kimlik bilgileri girilmeden yapilmalidir.

Okul hakkinda goriislerini en iyi sekilde yansitan kutuya “X” isareti koyarak neler
diisiindiiglinii 6grenmemize yardimei olabilirsin.

Anketimize katildigin i¢in tesekkiir ederiz.

=
E
g )e el E
NO ILKOKUL OGRENCILERI iCiN § s | 7 =2 &
KONU BASLIKLARI s | £ | £ |gE| E
£ MM
g
N2
01- |Okulumu seviyorum. OO 1071010
02- |Okulumda kendimi giivende hissediyorum. O] 01010110
03- |Okulumun igi ve bahgesi temizdir. OO 1071010
04- (Ogretmenim adildir. O] 0101010
05- |Ogretmenim benimle ilgileniyor. () () () () ()
06- [Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder. O 0101010
07- |Ogretmenim derse katilmami saglar. OO0 1071010
08- |Ogretmenim dersleri farkli araglar kullanarak anlatir. O1 0101010
09- |Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. ) () () () ()
10- [Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var. O] 01010110
11- [Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. () () () () ()
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12- |Ogretmenim her giin beni gok ¢alistirtyor. ) () () O @]
=
g
g el28
NO ORTAKOKUL OGRENCILERI iCiN § s | 3 % Sl 2
KONU BASLIKLARI « | E| £ |gE| E
E N N
k]
N>
01- |Okulda kendimi giivende hissediyorum. ) O O @) @)
02- |Okul temiz ve hijyeniktir. 0 () () O @]
03- |Okulun fiziki kosullarim yeterlidir. () () () ) 0
04- |Okul, yeni kabul edilen ¢ocuklara uygun destegi saglar. 0 O O @) 0
05- Farkl kiiltiirlerden gelen dgrencilerin bu okulda memnuniyetle 0 0 0 0 0
karsilanacagini diistiniiyorum.
06- |Ogretmenlerime ihtiya¢c duydugumda kolaylikla goriisebilirim. () ) ) ) @)
07- |Okul miidiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla gériisebilirim. O @) O @) 0)
Okul rehberlik servisinden ihtiyaclarim dogrultusunda
08- faydalanabiliyorum. 01070100
Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulagmamda yeterli
09- |rehberlik ediyor. O1 0101010
10- |Okulumda yer almam igin bir¢ok firsat var. 0 O O ) @)
11- |Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. 0 O O ) @)
12- |Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. () ) ) ) 0
13- [Ogretmenlerim simfta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. () ) ) ) 0
14- Sjg;;f;tﬁlenlerim beni daha iyi performans gdstermem i¢in tesvik 0 0 0 0 0
i Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkl ve ilgi cekici yontemler
15. [Jgreune Ol0 0100
Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek icin adil ve yeterli oldugunu
16 | s s N Y ® Ol010]0]0
yorum.
17- |Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. @) O O 0 @)

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani 2024-2028

94




T.C.

OSMANGAZI KAYMAKAMLIGI
Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii
18- |Okulda &grencilerin goriigleri dikkate alinir. ) () () O @]
19- |Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. () () () ) 0
20- [DYK’leri yeterli buluyorum. () () () O 0
25| | g |2B| 5
. . . ~x 2| E § | X 5 s
NO LISE OGRENCILERI ICIN =S 2 =z >
KONU BASLIKLARI 2E| E £ |3 E £
2532 %3 3
N N
01- |Okulda kendimi giivende hissediyorum. @) O O @) @)
02- |Okul temiz ve hijyeniktir. @) O O ) @)
03- |Okulun fiziki kosullarini yeterlidir. OO0 110100
04- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. O O O 0 @)
05- Farkl: kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle 0 0 0 0 0
karsilanacagini diisiniiyorum.
06- [Ogretmenlerime ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. O O O 0 @)
07- |Okul miidiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. @) O O ) @)
Okul  rehberlik servisinden ihtiyaglarim
08- dogrultusunda faydalanabiliyorum. 9 0 0 0 0
_ |Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli
09 rehberlik ediyor. 9 0 0 0 0
10- [Okulumda yer almam i¢in bir¢ok firsat var. @) O O 0 @)
11- |Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. @) O O ) @)
12- |Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. @) O O ) @)
13- (Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. @) O O ) @)
Ogretmenlerim beni daha iyi performans gdstermem icin tesvik
14 |ivor P s n e O]lO]O0]0]0
Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi ¢ekici yontemler
15- |5 e BHeeery OLO[0O 100
Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek igin adil ve yeterli oldugunu
16 [ s ; Y o lolololo
stiniiyorum.
17- |Okulda diizenlene sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. @) @) O ) @)
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18- |Okulda &grencilerin goriisleri dikkate alinir. ) () () O @]
19- |Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. () () () ) 0
20- DYK’leri yeterli buluyorum. () () () O 0
£
=
S -
| E| E |23 ¢
NO MESLEK LiSESi OGRENCILERI iCiN § s | Z % SN
KONU BASLIKLARI s | E| £ |3 E| E
= 3| 2 |x¥5 &
2 2| 2
2
01- |Okulda kendimi giivende hissediyorum. O O O ) @)
02- |Okul temiz ve hijyeniktir. ) () () O @]
03- |Okulun fiziki kosullarini yeterlidir. @) O O ) @)
04- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. O O O ) @)
05- Farkl kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle 0 0 0 0 0
karsilanacagini diisiiniiyorum.
06- |Ogretmenlerime ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. @) O O ) @)
07- |Okul miidiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goériigebilirim. O O O ) @)
Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda
08- faydalanabiliyorum. O 107070010
09- Okul meslek se¢cimim konusunda hedefler belirlememde ve bu 0 0 0 0 0
hedeflere ulasmamda yeterli rehberlik ediyor.
10- Mesleki gelisimimle ilgili yapilan etkinlikleri (seminer, okul dis1 0 0 0 0 0
faaliyetler..) yeterli buluyorum.
11- Okulumda mesleki egitimimi destekleyici fiziki donanim ve alt 0 0 0 0 0
yapinin yeterli oldugunu diisliniiyorum.
19- Staj imkanlarindan en verimli sekilde faydalanmamiz i¢in gerekli 0 0 0O 0 0
rehberlik ve yerlestirmenin dogru yapildigini diisiiniiyorum.
13- |Okulumda yer almam ig¢in bir¢ok firsat var. @) O O ) @)
14- Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklari sunuyor. ) () () O @]
15- |Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. () ) @) ) 0
16  [Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. @) O O ) @)
Ogretmenlerim beni daha iyi performans gdstermem icin tesvik
17 lediyor. P s F e OL0[0]0]0
18- Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi ¢ekici yontemlerle 0 0 0 0 0
kullanir.
19- |Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. O O O @) @)
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20- |[DYK leri yeterli buluyorum. O 01010710
Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek i¢in adil ve yeterli oldugunu
21- [ s N Y ¢ OL0[010]0
stiniiyorum.
22- |Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. @) O O @) @)
23- |Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. @) O O ) @)
Kiymetli Ogretmenimiz;
e Bu anketin amaci, okul/kurum ¢aligmalar1 hakkindaki goriislerinizi almaktir.
e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.
e Liitfen okul hakkindaki goriislerinizi en iyi sekilde yansitan kutuya “X” isareti koyarak
belirtiniz.
e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.
=
=
S gl &
=y £ E |o = =
s . = g S |X 5 5
NO OGRETMENLER ICIN g S 2 == >
KONU BASLIKLARI « | E| £ |2E| E
25| 2 |¥E| E
E N N
g
01- |Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. O O O ) @)
02- |Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. @) O O ) @)
03- [Okul temiz ve hijyeniktir. 0 () () O @]
_ |Okul, 8grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun
04 giivenlik onlemleri alir. () () () ) 0
05- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. @) O O ) @)
Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek igin egitim firsatlar
06 | unuyor. YORTTISI ST Hen <8 Ol010]0]0
07- |Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. @) O O ) @)
_ |Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme
08 ortami olusturmustur. 9 ) ) 0 0
Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erigimim
09- |08 s A Cydusim ; Ol010]0]0
10- |Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim. O O O 0 @)
11- Okulumuzun, farkl ihtiyaclar1 olan 6grencileri desteklemek icin etkin 0 0 0 0 0
bir politikas1 vardir.
12- (Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. ) ) () O 0
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13- |Okulumugz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. () () () () ()

14- |Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. () 0) () () ()

15- |Okul personeli arasinda dostane bir iligki siirdiiriiliir. O 0101010

16 |[Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. () () () () ()

17- |[Okulumuza aidiyet hissediyorum. OO0 010110
Kiymetli Velimiz;

e Bu anketin amaci, okul/kurum ¢aligmalar1 hakkindaki goriislerinizi almaktir.

e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.

e Liitfen okul/kurum hakkindaki goriislerinizi en iyi sekilde yansitan kutuya “X” isareti
koyarak belirtiniz.

e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

=
=
S E| &
=y £ E |o = =
s . = g ] |X 5 5
OGRETMENLER ICIN s o 7z | = > >
NO N z = | 2 =
KONU BASLIKLARI « | E| £ |gE| E
2| 8 S |¥X5 &
= M| X
&
o
01- [Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. () () () O 0
02- |Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor. O O O 0 @)
03- [Okul temiz ve hijyeniktir. ) () () O @]
_ Okul, &grencilerin ve personelin giivenligini saglamak igin uygun
04 giivenlik 6nlemleri alir. () () () ) )
05- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. () ) ) ) 0
06- |Okul, gocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. | () @) O ) O
07- |Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini giiglendiriyor. @) O O @) @)
08- |Okul gocugumun ahlaki gelisimini tegvik edebilir. O O O ) @)
09- Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri gocugumun gelisimini tiim 0 0 0 0 0O
yonleriyle anlamama yardimci oluyor.
Okul, ¢ocugumun 6grenme performans: ve gelisimi hakkinda
10- lbeni iyi bilgilendiriyor. 01070010
11- Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile 0 0) 0) 0 0
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.
12-  |Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. () () () O 0
13- |Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap Vveriyor. O O O 0 @)
14- |Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. 0 O O @) 0
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15-  [Okul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek igin velilerle iyi bir iliski kurar. | () | () | () | () | ()
16 |Okul, aktif veli katilmin tesvik eder. () () () () ()
17- |Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirmm. OO0 10100
18- [Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. O] 01010110
19- |Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. O 0101010
20- |Cocugumu okumaya tesvik ederim. OO 1071010
21-  (Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. O 01010110
22-  |Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. OO 1071010
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Ek-2 Stratejik Plan Mimarisi

1. Egitime ve Ogretime Erisim ve Katilim
1.1. Okula devam ve tamamlama
1.1.1. Sinf tekran
1.1.2. Okulu birakma
1.1.3. Devamsizlik
1.2. Ders Dis1 etkinliklere katilim
1.2.1. Kuliip faaliyetleri
1.2.2. Gezi, Fuar ve Gézlem Faaliyetleri
1.2.3. Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri
1.2.4. Bolgesel (yerel), Ulusal ve Uluslararasi Proje, Yarisma vb. Etkinliklere
Katilim
1.3. Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin erisimi
1.4. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilim ve devam
1.5. Ozel politika gerektiren gruplarin egitim ve 63retime erisimi (g6¢cmenler,
romanlar, mevsimlik tarim iscilerinin ¢ocuklarinin egitimi vd.)
1.6. Uzaktan egitim faaliyetlerine katilim
1.7. Bir iist 6@renime gecis
1.8. Mezuniyet orani
2. Egitim ve Ogretimde Kalite
2.1. Akademik Kazanimlar
2.1.1. Tirkge ve yabanc1 dil
2.1.1.1.  Dinleme
21.1.2. Konusma
2.1.1.3. Okuma
2.1.14. Yazma
2.1.1.5.  Okunan Kitap Sayisi
2.1.1.6. Okuma, Yazma ve Konusma Etkinlikleri
2.1.2. Matematik
2.1.3. Fen Bilimleri
2.1.4. Sosyal Bilimler
2.1.5. Meslek Dersleri
2.1.6. Egitim Bilisim Ag1
2.2. 21.yy. Becerileri
2.2.1. STEM
2.2.2. Yapay Zeka
2.2.3. Cevre ve iklim Degisikligi
2.2.3.1.  Kaynaklarin Tasarruflu Kullanim1
2.2.4. Finansal Okuryazarlik
2.2.5. Dijital Okuryazarlik
2.2.6. lletisim ve Is Birligi
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2.2.7. Bilgi ve Medya Okuryazarlig
2.2.8. Girisimcilik
2.2.9. Sosyal ve Kiiltiirleraras: Beceriler
2.2.10. Problem Cozme Becerileri (Matematiksel problem ¢ézmeden ¢atisma ¢dzmeye
kadar detaylandirilabilir.)
2.2.11. Elestirel Diistinme Becerileri
2.2.12. *Yaraticilik (Yenilikgilik) ve Bilimsel Aragtirma Becerileri
2.2.13. Veri Okuryazarligi
2.2.14. Siirdiiriilebilirlik ve Ileri Déniisiim
2.3. Toplumsal Yasam Becerileri
2.3.1. Sevgi, Saygi, Adalet ve Hosgorii Kazanimlari
2.3.2. Ahlaki ve Etik Degerler
2.4. Degerler Egitimi
2.4.1. Okul Hizmetlerine Katilim (temizlik, bakim vb.)
2.4.2. Sosyal Sorumluluk Calismalar1
2.5. Olgme ve Degerlendirme
2.5.1. Okul Sinavlar
2.5.2. Ulusal Sinavlar
2.5.3. Ulusal ve Uluslararasi Faaliyetlerde Alinan Dereceler
2.6. Sektore, Ust Ogrenime Hazirhk ve istihdam
2.6.1. Atolye Egitimleri
2.6.2. Staj Egitimleri
2.6.3. Bulus, Patent, Endiistriyel Tasarim, Marka ve Faydali Model
2.6.4. Mesleki Alan Etkinlikleri
2.6.5. Mesleki Egitime Katk1 Saglayacak Is Birlikleri
2.7. Rehberlik
2.7.1. Egitsel Rehberlik
2.7.2. Mesleki Rehberlik
2.7.3. Kisisel Rehberlik
2.7.4. Oryantasyon
2.7.5. Aile rehberligi
Kurumsal Kapasite
3.1. Fiziksel imkanlar ve Donatim
3.1.1. Derslikler
3.1.2. Spor Salonu
3.1.3. Kiitliphane
3.1.4. Cok amacli Salon
3.1.5. Ogretmenler Odas1
3.1.6. idari Boliimler
3.1.7. Okul Bahgesi
3.1.8. Atolyeler
3.1.9. Laboratuvarlar
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Yatakhane/Pansiyon
Yemekhane
Tuvaletler
Oyun Alanlart

Bilisim Siniflart

3.2. Mali Yonetim

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.

Doner Sermaye Gelirleri
Mal ve Hizmet Alimlar1
Enerji Verimliligi
Kaynak Tasarrufu

3.3. Insan kaynaklar

3.3.1L

3.3.
3.3.
3.3.
3.3.
3.3.
3.3.
3.3.

3.3.2.

3.3.

3.3

3.3

3.3
3.3.3.
3.3.4.
3.3.5.
3.3.6.
3.3.7.

Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

1.1.  Okul Temelli Mesleki Gelisim Faaliyetleri

1.2.  Ogretmen Bilisim Ag

1.3.  Mahalli Hizmet I¢i Egitimler

1.4.  Aday Ogretmenlik

1.5. Mentorluk ve Kogluk

1.6.  Ulusal ve Uluslararas1 Iyi Uygulama Ornekleri
1.7.  Personel Odiil Y&netimi

Okul Yoneticilerinin Mesleki Gelisimi

2.1.  Ogretmen Bilisim A1

.2.2.  Mahalli Hizmet I¢i Egitimler
.2.3.  Mentorluk ve Kogluk
2.4, Ulusal ve Uluslararasi Iyi Uygulama Ornekleri

Destek Personelinin Mesleki Geligimi
Motivasyon

Is Doyumu

Oryantasyon

Personelin Iyi Olma Hali

3.4. Organizasyon

3.4.1.
3.4.2.
3.4.3.
3.4.4.
3.4.5.
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.
3.4.9.
3.4.10.
3.4.11.

Gorev Dagilimi

Kurul ve Komisyonlar

Okul Aile Birligi

Katilimcilik

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
[zleme ve Degerlendirme

Bilgi ve iletisim Teknolojilerinden Yararlanma
Ogrenci Islerinin Y6netimi

Kurum i¢i iletisim

Okul Toplum Iligkileri

Kurumlar Arasi iletisim ve Is Birligi

3.5. Okul Saghg ve Giivenligi
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3.5.1. Kantin

3.5.2. Tuvaletler
3.5.3. Temizlik ve Hijyen Farkindalig
3.5.4. Saglikli Beslenme ve Obezite
3.5.5. Bulasici Hastaliklar
3.5.6. Bagimlilikla Miicadele
3.5.7. Gida Giivenligi
3.5.8. Okul Cevresi Giivenligi
3.5.9. Is Saghg ve Giivenligi (Okul Kazalar1, Atdlye Denetimleri vb.)
3.5.10. Zorbalik ve Siddet
3.6. Sivil Savunma
3.6.1. ilk Yardim ve Acil Durum
3.6.2. Afet riski azaltma
3.6.2.1.  Deprem
3.6.22. Sel
3.6.2.3.  Heyelan
3.6.2.4. Yangmn
3.6.25. Cig
3.6.2.6.  Salgin hastaliklar
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EK-3 Ornek Izleme ve Degerlendirme Sablonu

2024-2025 Egitim Ogretim Yih Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Tablosu

Al

H1.1

Hedef 1.1
Performansi

Sorumlu
Birim

Performans
Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baslangic
Degeri *(A)

izleme
Donemindeki Y1l
Sonu Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Donemindeki
Gergceklesme
Degeri (C)

Performans (%) (C-

A)/(B-A)

PG 1.1.1 Her
donem smif
velilerine yonelik 60 0 1 1
diizenlenen
etkinlik sayisi

100

PG1.12Enaz

bir aile .egltlml 40 o5 75 60 70
alan veli oram

(%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2024-2025 egitim 6gretim yilinda PG 1.1.1 i¢in performansin %100 oraninda gerceklestigi goriilmektedir.
2024-2025 egitim Ogretim yilinda PG 1.1.2 igin performanst %70 oraninda gerceklestigi goz Oniinde
bulundurularak ailelerin egitim faaliyetlerine katiliminin arttirilmasi igin sinif rehber 6gretmenleri araciligiyla
telefon goriismeleri yapilmasi planlanmstir.

*2024-2028 donemini kapsayan stratejik plan i¢in 2023 yilsonu degeridir.

**Her yilin 1lk alti ayinda, ilgili hedefe ait performans gostergelerinin performans diizeyi
dikkate almnarak izlemenin yapildigi yilin sonu itibariyla hedeflenen degere ulasilip
ulagilamayacaginin analizi yapilir. Hedeflene degere ulasilmasini engelleyecek hususlar ve
riskler varsa degerlendirilir. Hedeflenen degere ulasilmasini saglayacak temel tedbirler kisaca
yer verilir.

*PG 1.1.1’in performansinin hedefe etkisinin ¢arpimi ile PG 1.1.2’nin performansinin hedefe
etkisinin ¢arpimlari sonucunun toplanmasiyla elde edilir. (%100 X %60) +(%70 X %40) =
%60 + %28 = %88
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